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MỤC LỤC 01
Thông tin chung

Thông tin khái quát	

Quá trình hình thành và phát triển

Những sự kiện nổi bật

Ngành nghề và địa bàn kinh doanh

Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức 
kinh doanh và bộ máy quản lý

Định hướng phát triển

Các rủi ro

02
Tình hình hoạt 

động trong năm
Tình hình hoạt động sản xuất kinh 
doanh	

Tổ chức và nhân sự

Tình hình đầu tư thực hiện các dự án

Tình hình tài chính

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư 
của chủ sở hữu

Báo cáo liên quan về tác động của môi 
trường và xã hội của Công ty

03
Báo cáo và đánh giá 

của Ban Tổng Giám đốc
Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh 
doanh	

Tình hình tài chính

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, 
quản lý

Kế hoạch phát triển trong tương lai

Giải trình của Ban Tổng Giám đốc đối với ý kiến 
kiểm toán

Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm 
về môi trường và xã hội của Công ty

04
Đánh giá 

của Hội đồng quản trị
Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt 
hoạt động của Công ty, trong đó có đánh 
giá liên quan đến trách nhiệm môi trường 
và xã hội

Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt 
động của Ban Tổng Giám đốc Công ty

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng 
quản trị

05
Quản trị công ty

Hội đồng quản trị

Ban Kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các khoản 
lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban Tổng 
Giám đốc và Ban Kiểm soát

06
Báo cáo tài chính 

kiểm toán năm 2024
Ý kiến kiểm toán 

Báo cáo tài chính kiểm toán



THÔNG TIN CHUNG
•	 Thông tin khái quát 

•	 Quá trình hình thành và phát triển

•	 Những sự kiện nổi bật

•	 Ngành nghề và địa bàn kinh doanh 

•	 Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức 
kinh doanh & bộ máy quản lý 

•	 Định hướng phát triển

•	 Các rủi ro  
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THÔNG TIN KHÁI QUÁT

Tên giao dịch Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ

Tên tiếng anh Cantho Water Supply – Sewerage Joint Stock Company 

Tên viết tắt CANTHOWASSCO

Giấy chứng nhận đăng ký 
doanh nghiệp số

Số 1800155244 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tp. Cần Thơ cấp lần đầu 
ngày 28/06/2004 đăng ký thay đổi lần thứ 12 ngày 15/07/2022.

Vốn điều lệ 280.000.000.000 đồng

Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ

Vốn đầu tư của chủ sở hữu 280.000.000.000 đồng

Địa chỉ
2A Nguyễn Trãi, Phường Tân An, Quận Ninh Kiều, Thành phố Cần 
Thơ, Việt Nam.

Số điện thoại 0292 381 0188

Số fax 0292 381 0188

Website ctn-cantho.com.vn

Mã cổ phiếu CTW



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
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Chính quyền tỉnh 
Cần Thơ và công 
ty Điện nước Đông 
Dương (S.C.E.E-
Pháp) đã ký Thỏa 
ước giao cho Công 
ty S.C.E.E Quyền đầu 
tư và khai thác Nhà 
máy nước Cần Thơ.

Khánh thành Nhà 
máy nước Cần Thơ 
(CT1) công suất 
30.000 m3/ngày.

Công quản nhà 
máy nước Cần thơ 
được thành lập.

Đưa vào sử dụng 
NMN Cần Thơ 2, 
công suất 40.000 
m3/ngày.

Nhà máy xử lý nước 
hoàn chỉnh đầu tiên 
tại Công ty được 
đưa vào khai thác.

Công ty chuyển 
đổi 5 cơ quan chủ 
quản.

Công quản Nhà 
máy nước được đổi 
tên thành Công ty 
Cấp thủy Cần Thơ.

Công ty tiếp nhận 
bộ phận thoát 
nước và đổi tên 
thành Công ty Cấp 
thoát nước Cần Thơ 
theo Quyết định 
số 2690/QĐ-CT.UB 
ngày 12/09/2002 
của Chủ tịch UBND 
tỉnh Cần Thơ.

Nhà máy nước thứ 
2 hoạt động với 
công suất ban đầu 
là 3.700 m3/ngày.

Công ty bàn giao 
Xí nghiệp Cấp nước 
Sóc Trăng do tách 
tỉnh Hậu Giang 
thành 2 tỉnh Cần 
Thơ và Sóc Trăng.

Công ty Cấp Thủy 
Cần Thơ đổi tên 
thành Trung tâm 
Cấp thủy Cần Thơ. 

Chủ tịch UBND 
thành phố Cần Thơ 
đã ban hành Quyết 
định số 1924/QĐ - 
CT.UB thông qua 
chuyển đổi thành 
Công ty TNHH Cấp 
thoát nước Cần 
Thơ.



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN (TIẾP THEO)
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Công ty xây dựng 
Nhà máy nước Ba 
Láng, Q.Cái Răng, 
Tp.Cần Thơ. Đến 
năm 2012, Công 
ty thoái vốn và tư 
nhân hóa CTCP 
Cấp nước Cái Răng. 
Ngoài ra, Công ty 
còn xây dựng thêm 
nhà máy nước 
(NMN) Hưng Phú. 
Bên cạnh đó thực 
hiện nâng công 
suất của các NMN: 
NMN Thốt Nốt, NMN 
Vĩnh Thạnh, NMN 
Cần Thơ 1.

Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần 
Thơ được Trung tâm 
lưu ký chứng khoán 
Việt Nam cấp giấy 
chứng nhận đăng 
ký là 28.000.000 cổ 
phiếu, mệnh giá 
là 10.000 đồng/cổ 
phiếu và cấp mã 
chứng khoán Công 
ty Cổ phần Cấp 
thoát nước Cần Thơ 
là CTW.

Công ty TNHH MTV 
Cấp thoát nước 
Cần Thơ đã tổ 
chức thành công 
cuộc đấu giá bán 
cổ phần lần đầu 
bên ngoài tại Sở 
Giao dịch chứng 
khoán Thành phố 
Hồ Chí Minh, với 
số lượng cổ phần 
đưa ra đấu giá là 
10.000 cổ phần, giá 
đấu thành công 
bình quân là 15.200 
đồng/cổ phần.

UBND Tp. Cần Thơ 
đã thoái vốn Nhà 
nước tại Công ty, 
giảm tỷ lệ sở hữu từ 
64% xuống còn 51%.

Công ty TNHH Cấp 
thoát nước Cần Thơ 
được đổi tên thành 
Công ty TNHH MTV 
Cấp thoát nước 
Cần Thơ. Khởi đầu 
với các Nhà máy 
nước có tổng công 
suất 121.940 m3/
ngày, hoạt động 
theo mô hình công 
ty mẹ - con.

Công ty hợp nhất 
02 công ty con là 
CTCP Cấp nước Trà 
Nóc và Công ty Cổ 
phần Cấp nước Ô 
Môn thành CTCP 
Cấp nước Trà Nóc - 
Ô Môn.

Công ty tổ chức 
thành công Đại 
hội đồng cổ đông 
thành lập Công ty 
Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ.

Công ty chính thức 
hoạt động theo 
mô hình Công ty 
Cổ phần theo Giấy 
chứng nhận đăng 
ký doanh nghiệp số 
1800155244 đăng ký 
thay đổi lần thứ 9 
do Sở Kế hoạch và 
Đầu tư thành phố 
Cần Thơ cấp, với 
mức vốn điều lệ là 
280 .000 .000 .000 
đồng.

Công ty TNHH MTV 
Cấp nước số 2 đã 
hoàn tất cổ phần 
hóa và chính thức 
chuyển thành Công 
ty Cổ phần, phần 
vốn tại CTCP Cấp 
nước Cần Thơ 2 đã 
chuyển về UBND Tp. 
Cần Thơ quản lý và 
chính thức tách ra 
khỏi Công ty TNHH 
MTV Cấp thoát 
nước Cần Thơ.

Công ty nâng công 
suất NMN Bông 
Vang từ 2.500 m3/
ngày đêm lên 
10.000 m3/ngày 
đêm.

Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước 
Cần Thơ đã được Ủy 
ban Chứng khoán 
Nhà nước chấp 
thuận hồ sơ công ty 
đại chúng.
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NGÀNH NGHỀ & ĐỊA BÀN KINH DOANH

NGÀNH NGHỀ KINH DOANH

Hiện nay, CTCP Cấp thoát nước Cần Thơ hoạt động chủ yếu trong lĩnh vực:

•	 Khai thác, xử lý và cung cấp nước sinh hoạt

•	 Thoát nước và xử lý nước thải

•	 Lắp đặt, chuyển nhượng vật tư, công trình xây dựng

ĐỊA BÀN KINH DOANH

Chi nhánh/ 

Công ty
Địa bàn kinh doanh Số điện thoại Ghi chú

CTCP Cấp thoát 

nước Cần Thơ

	

	

	

0292 3810 188

Doanh 

nghiệp 

chủ quản

CTCP Cấp nước 

Trà Nóc - Ô Môn

•	 KCN Trà Nóc 1 và 2, phường Trà Nóc, phường Thới An 

Đông - Q. Bình Thủy.

•	 Phường Châu Văn Liêm, một phần các phường Thới 

Hòa, phường Phước Thới, phường Long Hưng, phường 

Thới Long – quận Ô Môn.

•	 Thị trấn Thới Lai, một phần các xã Định Môn, xã Thới 

Thạnh, xã Tân Thạnh, xã Đông Bình, xã Xuân Thắng - 

huyện Thới Lai.

•	 Thị Trấn Cờ Đỏ, một phần các xã Thạnh Phú, Thới Xuân 

- huyện Cờ Đỏ.

0292 3843 392
Công ty 

con

CTCP Cấp nước 

Thốt Nốt

•	 Một số phường của quận Thốt Nốt và một số xã, thị 

trấn của huyện Vĩnh Thạnh.
0292 3851 354

Công ty 

con

Chi nhánh Cấp 

nước số 1

•	 55 Trần Văn Hoài, phường Xuân Khánh, quận Ninh 

Kiều, Tp. Cần Thơ
0292 3839 946

Chi 

nhánh

Chi nhánh Cấp 

nước An Bình

•	 302 – 304 AB1 KDC Hồng Phát, phường An Bình, quận 

Ninh Kiều, Tp. Cần Thơ
0292 3914 757

Chi 

nhánh

Chi nhánh Cấp 

nước Hưng Phú

•	 52A2 Bùi Quang Trinh, Khu dân cư Phú An, phường Phú 

Thứ, quận Cái Răng, Tp.Cần Thơ

0292 3837 565  

- 0292 3736 

232

Chi 

nhánh

Chi nhánh Cấp 

nước Bông Vang

•	 Số 17, ấp Mỹ Phước, xã Mỹ Khánh, huyện Phong Điền, 

Tp.Cần Thơ
0292 3933 329

Chi 

nhánh + 

Nhà máy

Nhà máy nước 

Cần Thơ 1

•	 298 đường 30/4, phường Xuân Khánh, quận Ninh Kiều, 

Tp. Cần Thơ
0292 3738 447 Nhà máy

Nhà máy nước 

Hưng Phú

•	 Khu vực Thạnh Hòa, phường Phú Thứ, quận Cái Răng, 

Tp. Cần Thơ
0292 3943 180 Nhà máy

NHỮNG SỰ KIỆN NỔI BẬT

1 GIẤY KHEN HOÀN THÀNH XUẤT SẮC NGHĨA VỤ NỘP THUẾ NĂM 2023

2

3

CÔNG NHẬN ĐIỂN HÌNH VỀ PHONG TRÀO TOÀN DÂN BẢO VỆ AN NINH TỔ QUỐC NĂM 2024

CÔNG TY NHẬN CỜ THI ĐUA CỦA CHÍNH PHỦ VÌ ĐÃ HOÀN THÀNH XUẤT SẮC, TOÀN DIỆN 
NHIỆM VỤ CÔNG TÁC, DẪN ĐẦU PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC NĂM 2023 CỦA THÀNH 
PHỐ CẦN THƠ

•  Quận  Ninh  Kiều  (6/8  phường):  phường  An  Bình,  An

  Khánh,  Hưng  Lợi,  Tân  An,  Xuân  Khánh,  phần lớn

phường Thới Bình.

•  Quận  Cái  Răng  (04/07  phường):  phường  Hưng  Phú,

  Hưng Thạnh, Tân Phú và Phú Thứ.

•  Huyện Phong Điền: Thị trấn Phong Điền, xã Mỹ Khánh,

  xã Tân Thới, xã Nhơn Nghĩa và các vùng lân cận 

       thuộc huyện Phong Điền.
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Mô hình quản trị của CTCP Cấp thoát nước Cần Thơ được tổ chức, quản lý và hoạt động theo quy 
định tại Điểm a Khoản 1 Điều 137 Luật Doanh nghiệp 2020, cụ thể như sau:

	 - Đại hội đồng cổ đông
	 - Hội đồng quản trị
	 - Ban kiểm soát
	 - Ban Tổng Giám đốc

MÔ HÌNH QUẢN TRỊ

CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

QUẢN TRỊHỘI ĐỒNG

Y CONTCÔNG

CÔNG TY CỔ PHẦN 

CẤP THOÁT NƯỚC CẦN THƠ

BAN KIỂM SOÁT

KIỂM TOÁN NỘI BỘ

CÁC PHÒNG

CTCP Cấp nước 
Thốt Nốt 

CTCP Cấp nước 
Trà Nóc - Ô Môn

GIÁM ĐỐCBAN TỔNG

P. Kỹ thuật

P. QLCL và Môi trường

CN. Cấp nước An Bình

NMN. Cần Thơ 1

CN. Cấp nước Bông Vang

CN. Cấp nước Hưng Phú 

NMN. Hưng Phú

CN. Cấp nước số 1

P.Tài chính kế toán

P. Tổng hợp

P. Vật tư

P. Điều độ và chống

 TTTT nước

P. Pháp chế & KSNB

P. Tổ chức hành chính

XNXL Cấp thoát nước

CÁC CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

STT Tên Công ty Địa chỉ
Lĩnh vực SXKD 

chính
VĐL thực góp

Tỷ lệ sở hữu 
của Công ty

Công ty con

1
Công ty Cổ phần 
Cấp nước Trà Nóc - 
Ô Môn

Lô 12A, KCN Trà 
Nóc 2, Q.Ô Môn, 
Tp.Cần Thơ, Việt 
Nam.

Khai thác, xử lý và 
cung cấp nước; 
Lắp đặt hệ thống 
cấp, thoát nước

79.781.500.000
đồng

65,42%

2
Công ty Cổ phần 
Cấp nước Thốt Nốt

Số 392, Quốc lộ 91, 
P.Long Thạnh A, Q. 
Thốt Nốt, Tp.Cần 
Thơ, Việt Nam.

Khai thác, xử lý và 
cung cấp nước; 
Lắp đặt hệ thống 
cấp, thoát nước

34.500.710.000 
đồng

85,81%

Công ty liên kết  

1

Công ty Cổ phần 
Nhựa Tân Tiến (Cần 
Thơ) (Hiện công 
ty đã ngừng hoạt 
động nhưng chưa 
hoàn thành thủ tục 
đóng mã số thuế)

Đường 30/4, 
Phường Xuân 
Khánh, Quận Ninh 
Kiều, Tp.Cần Thơ, 
Việt Nam.

Sản xuất, kinh 
doanh ống uPVC, 
phụ kiện HDPE 
phục vụ ngành 
Cấp thoát nước

10.000.000.000
đồng

30,00%

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC KINH DOANH, 
BỘ MÁY QUẢN LÝ

CHI NHÁNH, 
NHÀ MÁY,
XÍ NGHIỆP



17 BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024 18CTCP CẤP THOÁT NƯỚC CẦN THƠ

Đảm bảo sản xuất và cung cấp nguồn nước sạch, an toàn cho cộng đồng vẫn là mục tiêu cốt lõi 
của CTW trong năm 2024. Điều này bao gồm tối ưu hóa hiệu suất hệ thống cấp nước, nâng cao 
chất lượng nước, đồng thời duy trì một hệ thống phân phối linh hoạt để đáp ứng nhu cầu ngày 
càng tăng của người dân.
Các mục tiêu chính trong năm 2024 gồm:
•	 Sắp xếp, tinh gọn bộ máy tổ chức và điều chỉnh nhân sự nhằm nâng cao hiệu quả quản lý 

doanh nghiệp. Tìm kiếm, tuyển dụng nhân sự có trình độ nhằm từng bước nâng cao chất 
lượng nguồn nhân lực. Đẩy mạnh đào tạo chuyên môn, tay nghề cho cán bộ, công nhân kỹ 
thuật và người lao động để họ làm chủ các trang thiết bị công nghệ hiện đại, đáp ứng tốc độ 
phát triển của công ty trong giai đoạn mới.

•	 Xây dựng kế hoạch cấp nước an toàn, giảm thất thoát nước và nâng cao hệ thống quản lý 
chất lượng nước để cung cấp nguồn nước sạch, an toàn nhất đến người tiêu dùng. Bên cạnh 
đó, công ty cũng chú trọng đến xử lý nước thải nhằm giảm tác động tiêu cực đến môi trường, 
đồng thời đảm bảo tái sử dụng nước hiệu quả, góp phần bảo vệ tài nguyên nước phục vụ 
cộng đồng một cách bền vững.

•	 Tăng cường phát triển dịch vụ chăm sóc khách hàng, theo dõi sát nhu cầu thực tế để nâng 
cao chất lượng dịch vụ. Mở rộng phạm vi cung cấp nước sạch đến các khu đô thị, khu dân 
cư mới, các huyện. Triển khai hợp đồng quản lý, vận hành hệ thống thoát nước tại quận Ninh 
Kiều và Bình Thủy, đồng thời tìm kiếm thêm khách hàng ở các quận, huyện khác.

•	 Cuối cùng, công ty đặt trọng tâm vào phát triển công nghệ và nghiên cứu nhằm không 
ngừng cải thiện hiệu suất hoạt động, đồng thời giảm tác động môi trường trong lĩnh vực cấp 
thoát nước. Tiếp tục đầu tư chiều sâu vào các ứng dụng công nghệ tiên tiến trong sản xuất 
để giảm thiểu chi phí, nâng cao chất lượng sản phẩm, hạ giá thành và nâng cao đời sống 
người dân, đồng thời gia tăng hiệu quả hoạt động của công ty.

1 CÁC MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA CÔNG TY

•	 CTCP Cấp thoát nước Cần Thơ thiết lập các chiến lược phát triển chi tiết và linh hoạt để duy 
trì hoạt động kinh doanh ổn định:

•	 Tận dụng những thế mạnh sẵn có, bao gồm kinh nghiệm, mối quan hệ với khách hàng hiện 
hữu và tiềm năng mở rộng tệp khách hàng mới, cùng với lợi thế cạnh tranh, Công ty hướng 
đến mở rộng thị trường. Bên cạnh việc nâng cao chất lượng cung cấp nước sạch hiện có, 
Công ty cần tập trung nghiên cứu để phát triển thêm các loại hình sản phẩm và dịch vụ mới 
nhằm đa dạng hóa hoạt động kinh doanh.

2 CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN TRUNG VÀ DÀI HẠN

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN •	 Về dài hạn, nhu cầu sử dụng nước sinh hoạt tại các khu dân cư tập trung trên địa bàn Thành 
phố và các Quận, Huyện sẽ tiếp tục gia tăng, kéo theo sự mở rộng của các dịch vụ thoát nước 
để đáp ứng sự phát triển của xã hội. Trước bối cảnh này, Công ty khai thác tối đa những lợi thế 
và tận dụng các cơ hội thuận lợi để mở rộng sự hiện diện trên thị trường, gia tăng thị phần, 
doanh thu và lợi nhuận.

•	 Công ty phát huy thế mạnh trong lĩnh vực cung cấp sản phẩm và dịch vụ cấp thoát nước, với 
hệ thống máy móc, trang thiết bị hiện đại, phương tiện kỹ thuật phục vụ sản xuất, hệ thống 
quản lý chất lượng tiên tiến cùng với bề dày kinh nghiệm và uy tín trong ngành. Bên cạnh đó, 
mạng lưới chi nhánh phục vụ khách hàng ngày càng phát triển cùng với khả năng duy trì và 
mở rộng quan hệ khách hàng giúp Công ty không chỉ giữ vững tệp khách hàng hiện có mà 
còn mở rộng thêm khách hàng mới. Để thực hiện mục tiêu này, Công ty sẽ đẩy mạnh các 
hoạt động quảng bá, xây dựng hình ảnh thương hiệu, triển khai các chương trình chăm sóc 
khách hàng, duy trì mối quan hệ với khách hàng truyền thống và tiếp cận khách hàng tiềm 
năng.

•	 Cuối cùng, Công ty tập trung củng cố nội lực bằng cách tái cấu trúc bộ máy tổ chức, sắp xếp 
nhân sự hợp lý, đồng thời nâng cao trình độ chuyên môn cho đội ngũ quản lý và người lao 
động. Đây sẽ là nền tảng vững chắc để Công ty triển khai hiệu quả chiến lược thâm nhập và 
phát triển thị trường trong tương lai.

Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ cam kết phát 

triển bền vững, đảm bảo rằng các hoạt động kinh doanh 

không gây tác động tiêu cực đến môi trường và xã hội. 

Trong công tác quản lý tài nguyên nước, Công ty đẩy 

mạnh đầu tư vào công nghệ hiện đại, bao gồm hệ thống 

xử lý nước thải thân thiện với môi trường và các giải pháp 

tiết kiệm năng lượng trong quá trình cung cấp và xử lý 

nước, nhằm tối ưu hóa chi phí trong khai thác và sản xuất 

nước sạch.
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Bên cạnh đó, Công ty chú trọng tổ chức các chương 

trình nâng cao nhận thức cộng đồng, khuyến khích việc 

sử dụng nước hiệu quả và đảm bảo chất lượng. Những 

nỗ lực này không chỉ góp phần xây dựng một môi trường 

sống và làm việc bền vững mà còn tạo ra giá trị lâu dài 

cho cả doanh nghiệp và cộng đồng.

02

01
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Năm 2024, nền kinh tế thế 
giới thế giới tăng trưởng khá 
ổn định dù chịu ảnh hưởng 
tiêu cực từ căng thẳng địa 
chính trị tại Ukraine và Trung 
Đông. Mỹ và Trung Quốc duy 
trì đà tăng trưởng, trong khi 
Eurozone đối mặt với nguy cơ 
suy thoái nhẹ do nhu cầu suy 
giảm. Thị trường tài chính biến 
động mạnh trước kỳ vọng cắt 
giảm lãi suất của Cục Dự trữ 
Liên bang Mỹ. Dù vậy, GDP Việt 
Nam 2024 vẫn ghi nhận tốc độ 
tăng trưởng khá ấn tượng. Tính 
chung cả năm 2024, GDP Việt 

1 RỦI RO KINH TẾ

CÁC RỦI ROCÁC RỦI RO

Nam 2024 tăng 7,09% so với 
năm 2023. Việt Nam kiểm soát 
lạm phát hiệu quả với chỉ số 
giá tiêu dùng (CPI) bình quân 
tăng 3,63% so với năm 2023. 
Mặt bằng lãi suất tiền gửi duy 
trì ổn định ở mức thấp, với lãi 
suất huy động kỳ hạn 12 tháng 
của các ngân hàng thương 
mại lớn dao động từ 5,25% đến 
5,5% trong năm 2024. Trong 
bối cảnh nền kinh tế toàn cầu 
còn bất ổn, việc Việt Nam duy 
trì được tốc độ tăng trưởng 
trên 7% cho thấy năng lực 
cạnh tranh quốc gia đã được 
nâng cao đáng kể. Phân theo 
khu vực kinh tế, khu vực công 

nghiệp và xây dựng có mức 
tăng trưởng cao nhất, khoảng 
8,24% so với năm ngoái, đóng 
góp 45,17%; tiếp đến là khu 
vực dịch vụ tăng 7,38%; đóng 
góp 49,46%; còn lại là khu vực 
nông, lâm nghiệp và thủy sản 
tăng 3,27%, đóng góp 5,37%. 
Riêng ngành cung cấp nước, 
hoạt động quản lý và xử lý rác 
thải, nước thải tăng 6,7%. 

Theo Cục Thống kê TP Cần 
Thơ, tổng sản phẩm trên địa 
bàn (GRDP) năm 2024 ước tính 
tăng 7,12% so với cùng kỳ năm 
trước. Đây là mức tăng cao 
nhất trong 6 năm gần đây, 
ngoại trừ năm 2022 do phục 
hồi sau dịch. Năm 2025, TP. 
Cần Thơ đề ra mục tiêu tăng 
trưởng kinh tế đạt tối thiểu từ 
9,5% trở lên. 

Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ hoạt động trong 
lĩnh vực cung cấp dịch vụ 
thiết yếu, do đó ít bị tác động 
bởi các biến động vĩ mô. Tuy 
nhiên, Ban Lãnh đạo Công ty 
vẫn luôn theo dõi sát sao diễn 
biến kinh tế, chủ động đánh 
giá các rủi ro tiềm ẩn và cơ 
hội tiềm năng để kịp thời điều 
chỉnh chiến lược kinh doanh. 
Điều này nhằm đảm bảo sự 
ổn định và phát triển bền vững 
của Công ty trước những biến 
động của nền kinh tế.

22 RỦI RO PHÁP LUẬT

Là công ty đại chúng hoạt 
động trong lĩnh vực khai thác 
và phân phối nước sạch, Công 
ty Cổ phần Cấp thoát nước 
Cần Thơ phải tuân thủ nhiều 
quy định pháp luật như Luật 
Doanh nghiệp, Luật Chứng 
khoán, Luật Lao động, Luật Tài 
nguyên nước, Luật Bảo vệ môi 
trường,... vốn thường xuyên 
được sửa đổi để phù hợp với 
thực tiễn.

Năm 2024, UBND thành phố 
Cần Thơ ban hành Quyết định 
số 215/2024/QĐ-UBND điều 
chỉnh giá nước sạch, có hiệu 
lực từ ngày 01/02/2024. Đồng 

thời, phí BVMT đối với nước 
thải sinh hoạt và tiền dịch vụ 
môi trường rừng được tách 
riêng. Việc điều chỉnh này sẽ 
góp phần cải thiện lợi nhuận 
của Công ty trong các năm 
tiếp theo. Ngoài ra, trong năm 
2024, Luật Tài nguyên nước 
số 28/2023/QH15 quy định về 
quản lý, bảo vệ, khai thác và 
sử dụng tài nguyên nước một 
cách bền vững trên lãnh thổ 
Việt Nam có hiệu lực. Bộ luật 
này cũng đề cập đến việc 
điều hòa, phân phối, phát triển 
nguồn nước và các biện pháp 
phòng, chống, khắc phục tác 
hại do nước gây ra.

Để duy trì hoạt động kinh 
doanh ổn định và bền vững, 
Ban Lãnh đạo Công ty luôn 
phân công nhân sự theo dõi, 
cập nhật thường xuyên các 
thay đổi trong hệ thống pháp 
luật liên quan. Bên cạnh đó, 
Công ty tham gia, tổ chức các 
buổi thảo luận nội bộ nhằm đề 
xuất và điều chỉnh quy trình, 
quy định cho phù hợp với thực 
tế. Đồng thời, Công ty phối 
hợp chặt chẽ với các đơn vị tư 
vấn và cơ quan quản lý nhà 
nước để nắm bắt kịp thời các 
cập nhật và bổ sung trong 
hệ thống pháp luật Việt Nam, 
đảm bảo tuân thủ đầy đủ và 
hoạt động hiệu quả. 
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3 RỦI RO THẤT THOÁT NƯỚC

Trong quá trình cung cấp nước cho khách 
hàng thông qua hệ thống đường ống ngầm, 
Công ty không thể tránh khỏi tình trạng thất 
thoát nước và vỡ đường ống. Nguyên nhân có 
thể do sự hao mòn và hư hỏng của đường ống 
sau thời gian dài sử dụng, chất lượng vật liệu 
ống, cũng như việc sử dụng nước không qua 
hệ thống đường ống. Ngoài ra, các công trình 
dân cư và công cộng trong quá trình thi công 
có thể vô tình ảnh hưởng đến hệ thống đường 
ống của Công ty. Việc phát hiện và sửa chữa 
đường ống gặp nhiều khó khăn do hệ thống 
nước ngầm nằm dưới các công trình xây dựng, 
dẫn đến chi phí khắc phục tăng cao.

Công ty đã đầu tư vào việc cải tạo và nâng 
cấp hệ thống cấp nước sạch theo nhu cầu của 
người dân, mở mới mạng lưới cấp nước phục 
vụ nhu cầu sử dụng nước theo kiến nghị của 
người dân và địa phương. Ban lãnh đạo Công 
ty luôn theo dõi sát sao và giám sát chặt chẽ 
hoạt động vận hành để đảm bảo môi trường 
sống của cộng đồng luôn xanh - sạch - đẹp. 
Hệ thống công nghệ của Công ty cũng được 
bảo trì định kỳ để đảm bảo máy móc hoạt 
động ổn định và đạt hiệu suất tối ưu trong việc 
cung cấp nước sạch đến khách hàng.

CÁC RỦI RO (TIẾP THEO)

4 RỦI RO VỀ CHẤT LƯỢNG NGUỒN NƯỚC

5 RỦI RO KHUNG GIÁ ĐẦU RA

6 RỦI RO KHÁC

Hoạt động cấp và thoát nước của Công ty 
đang đối mặt với những tác động tiêu cực từ 
ô nhiễm rác thải, khiến nguồn nước sông bị 
biến đổi và quá trình xử lý nước trở nên phức 
tạp hơn. Điều này dẫn đến việc tăng chi phí 
cho nhân công, thiết bị và hóa chất để đảm 
bảo hiệu quả xử lý nước. Ngoài ra, việc xả rác 
bừa bãi vào hệ thống cống thoát nước gây 
tắc nghẽn, cản trở thoát nước mưa và đặt ra 
thách thức trong duy trì sự thông thoáng của 
hệ thống thoát nước đô thị.

Công ty chủ yếu khai thác nước từ sông Hậu, 
sông Cần Thơ và các nhánh khác, nhưng chất 
lượng nước đầu vào luôn biến động theo thời 
gian. Theo báo cáo hiện trạng môi trường của 
thành phố Cần Thơ, ô nhiễm nguồn nước ở 

Cần Thơ chủ yếu do việc xả thải không xử lý từ 
các khu công nghiệp và sinh hoạt. Thách thức 
lớn là cải thiện hệ thống xử lý nước thải và kiểm 
soát ô nhiễm từ các nguồn xả thải, nhằm bảo 
vệ tài nguyên nước và sức khỏe cộng đồng.

Để ứng phó, Công ty tiếp tục duy trì hệ thống 
giám sát trực tuyến chất lượng nước sông và 
nước sạch, cải tiến công nghệ lắng, lọc nhằm 
nâng cao hiệu suất xử lý nước. Ban lãnh đạo 
Công ty luôn theo dõi sát sao và giám sát chặt 
chẽ hoạt động vận hành để đảm bảo môi 
trường sống của cộng đồng luôn xanh - sạch 
- đẹp. Hệ thống công nghệ của Công ty cũng 
được bảo trì định kỳ để đảm bảo máy móc 
hoạt động ổn định và đạt hiệu suất tối ưu trong 
việc cung cấp nước sạch đến khách hàng.

Nước sạch sinh hoạt là mặt hàng thiết yếu có 
giá bán do Nhà nước quy định, cụ thể được Ủy 
ban Nhân dân thành phố Cần Thơ phê duyệt. 
Trong khi đó, chi phí sản xuất nước tại Công ty 
ngày càng tăng, nhưng việc điều chỉnh giá bán 
không kịp thời, gây áp lực tài chính lớn. Quy 
trình điều chỉnh giá yêu cầu lập hồ sơ và trình 
duyệt qua nhiều cấp, khiến cơ chế định giá 
thiếu linh hoạt. Bên cạnh đó, rủi ro thất thoát 
nước tiếp tục ảnh hưởng đến hiệu quả kinh 
doanh và khả năng duy trì lợi nhuận ổn định. 
Năm 2024, UBND thành phố Cần Thơ ban hành 
Quyết định số 215/QĐ-UBND ngày 01/02/2024 
điều chỉnh giá nước sạch sinh hoạt tại đô thị và 
nông thôn, với mức tăng tối đa 2,8%/năm. Dù 
giá bán đã được điều chỉnh, mức tăng này vẫn 
chưa đủ bù đắp chi phí đầu vào, chi phí đầu tư 
nâng công suất các nhà máy,… tiếp tục tạo áp 
lực cho hoạt động tài chính của Công ty.

Để ứng phó, Công ty không ngừng tìm kiếm 
các chiến lược kinh doanh hiệu quả nhằm 
giảm chi phí và duy trì mức lợi nhuận kỳ vọng. 
Công ty tập trung cải tiến công nghệ và quy 
trình xử lý nước sạch để nâng cao hiệu suất và 

hạ thấp chi phí sản xuất. Việc ứng dụng công 
nghệ mới có thể giảm thiểu thất thoát nước và 
chi phí vận hành. Nhờ các biện pháp này, Công 
ty phần nào giảm được rủi ro từ quy định giá 
của Nhà nước, đồng thời mở ra cơ hội mới để 
phát triển bền vững và tăng trưởng.

Công ty phải đối mặt với nhiều rủi ro trong 
quá trình kinh doanh, bao gồm cả những rủi 
ro bất khả kháng như thiên tai, dịch bệnh, sự 
cố cháy nổ, thay đổi khí hậu, thủy văn và nhiều 
yếu tố khác. Dù những sự kiện này không xảy 
ra thường xuyên, chúng có khả năng gây thiệt 
hại nghiêm trọng đến hoạt động của Công ty.

Để giảm thiểu tác động, Công ty đã triển khai 
nhiều giải pháp nhằm bảo vệ an toàn cho 
nhân viên và tài sản, đồng thời duy trì sự liên 
tục trong kinh doanh, hạn chế các tổn thất 

không cần thiết. Các giải pháp bao gồm tuân 
thủ chặt chẽ các quy định về phòng cháy chữa 
cháy, cứu hộ cứu nạn, thường xuyên kiểm tra 
thiết bị, theo dõi thông tin thời tiết và diễn biến 
xã hội. Bên cạnh đó, Công ty cũng tham gia 
đầy đủ các gói bảo hiểm cần thiết để bảo vệ 
lợi ích của chính mình, cổ đông, khách hàng 
và đối tác. Nhờ những biện pháp này, Công ty 
có thể ứng phó hiệu quả với các rủi ro, đảm 
bảo hoạt động kinh doanh diễn ra ổn định và 
không bị gián đoạn.



TÌNH HÌNH 
HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM
•	 Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

•	 Tổ chức và nhân sự 

•	 Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án

•	 Tình hình tài chính 

•	 Cơ cấu cổ đông, tình hình thay đổi vốn chủ sở 
hữu 

•	 Báo cáo liên quan về tác động của môi trường 
và xã hội của Công ty
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KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRONG NĂM (BCTC HỢP NHẤT)

TÌNH HÌNH KINH DOANH 

Công ty đã đạt được sự tăng trưởng ấn tượng về doanh thu thuần, với mức tăng 50,80%, từ 
328.560 triệu đồng trong năm 2023 lên 495.576 triệu đồng trong năm 2024, mức tăng trưởng 
này là nhờ giá nước tăng từ ngày 01/02/2024. Đáng chú ý, lợi nhuận trước thuế tăng 147,30%, từ 
53.221 triệu đồng lên 131.617 triệu đồng và lợi nhuận sau thuế cũng ghi nhận mức tăng ấn tượng 
148,83%, từ 41.533 triệu đồng lên 103.347 triệu đồng. Điều này phản ánh Công ty không chỉ tăng 
trưởng về doanh thu mà còn cải thiện đáng kể hiệu quả hoạt động, gia tăng sản lượng tiêu thụ 
và kiểm soát chi phí tốt.

Nhìn chung, Công ty đã có một năm 2024 thành công với sự tăng trưởng mạnh cả về doanh thu 
và lợi nhuận. Sự cải thiện đáng kể về khả năng sinh lời phản ánh chiến lược kinh doanh hiệu quả, 
quản lý chi phí hợp lý và khai thác tốt các cơ hội thị trường. Điều này giúp công ty củng cố vị 
thế tài chính, nâng cao khả năng cạnh tranh và tạo nền tảng vững chắc cho sự phát triển trong 
tương lai.

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024 % Tăng giảm

Doanh thu thuần 328.560   495.576 50,80%

Lợi nhuận trước thuế 53.221 131.617 147,30%

Lợi nhuận sau thuế 41.533 103.347 148,83%

 TÌNH HÌNH THỰC HIỆN SO VỚI KẾ HOẠCH (BCTC RIÊNG)

Dưới sự lãnh đạo của Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc, cùng với sự đồng lòng và nỗ lực 
của toàn thể cán bộ công nhân viên, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ đã hoàn thành 
vượt mức các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh theo định hướng của Đại hội đồng cổ đông thường 
niên năm 2024. Tổng doanh thu và lợi nhuận sau thuế lần lượt đạt 356.198 triệu đồng và 63.031 
triệu đồng, hoàn thành 106,25% và 105,29% kế hoạch. Chính sách điều chỉnh tăng giá nước từ 
01/02/2024 đã góp phần vào sự tăng trưởng trong kết quả kinh doanh năm nay của Công ty. 
Tổng sản lượng nước tiêu thụ trong năm đạt 26,84 triệu m³, hoàn thành 101,28% kế hoạch và tăng 
3,47% so với năm 2023. Số hộ đấu nối mới đạt 2.796 hộ, hoàn thành 108,79% kế hoạch và tăng 
17,18% so với năm trước, phản ánh sự phát triển của mạng lưới cung cấp nước. Tổng số lượng 
khách hàng đạt 78.375 hộ, tăng 3,31% so với năm 2023, cho thấy sự mở rộng ổn định và bền vững 
trong hoạt động kinh doanh. Những kết quả này thể hiện năng lực điều hành hiệu quả của Công 
ty trong việc nâng cao chất lượng dịch vụ, mở rộng phạm vi hoạt động và tối ưu hóa quy trình 
sản xuất.

STT Các chỉ tiêu cơ bản Đơn vị tính Kế hoạch 
2024

Thực hiện  So sánh (%)

2024 2023 KH 2024 2023

1 Sản lượng nước sạch Triệu m3 26,50 26,84 25,94 101,28% 103,47%

2 Tổng Doanh thu  Tr.đồng 335.251 356.198 238.304 106,25% 149,47%

3 Lợi nhuận sau thuế  Tr.đồng 59.864 63.031 29.800 105,29% 211,51%

4 Tỷ lệ thất thoát nước % 12,5 14 12,7 +1,5 +1,3

5 Số hộ đấu nối mới Hộ 2.570 2.796 2.386 108,79% 117,18%

6 Số lượng khách hàng  Hộ 78.067 78.375 75.867 100,39% 103,31%

ĐVT: triệu đồng

(*) Doanh thu = Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ + Doanh thu hoạt động tài chính + 
Thu nhập khác
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TỔ CHỨC
NHÂN SỰ

DANH SÁCH THÀNH VIÊN HĐQT

Tính tại ngày 31/12/2024

(*) Nộp đơn từ nhiệm ngày 14/02/2025, Công ty sẽ trình thông qua việc miễn nhiệm tại ĐHĐCĐ 
gần nhất.

STT Thành viên Chức vụ
Số lượng CP 
sở hữu + UQ

Tỷ lệ sở 
hữu

1 Ông Nguyễn Hữu Lộc Chủ tịch HĐQT 10.085.100 36,02%

2 Ông Nguyễn Tùng Nguyên Thành viên HĐQT - Tổng Giám đốc 4.211.600 15,04%

3 Ông Nguyễn Văn Thiền Thành viên HĐQT - -

4 Ông Trần Chiến Công (*) Thành viên HĐQT 600 0,002%

5 Ông Trịnh Hữu Phúc Thành viên HĐQT - Phó TGĐ 200 0,0007%

Ông Nguyễn Hữu Lộc – Chủ tịch HĐQT
Năm sinh: 1964	

Quê quán: Kiên Giang

Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Địa chất, Cử nhân QTKD

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Cấp nước Thốt Nốt

•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Cấp nước Trà Nóc – Ô Môn

01

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 10.085.100, chiếm 36,02% vốn điều lệ

Đại diện vốn của UBND TP. Cần Thơ  10.080.000 cổ phiếu, chiếm 36,00% VĐL

Cá nhân sở hữu 5.100 cổ phiếu, chiếm 0,02% VĐL

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan:  Không
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Ngày sinh: 1957

Quê quán: Bình Dương

Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Kỹ thuật Môi trường, Kỹ sư Thủy lợi, Kỹ sư Xây dựng, Cử nhân 

Hành chính

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP – Tổng Công ty Nước – Môi trường Bình Dương
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Đầu tư Xây dựng Chánh Phú Hòa
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Cấp nước Gia Tân
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp nước Đồng Nai

•	 Thành viên HĐQT Tổng Công ty sản xuất – xuất nhập khẩu Bình Dương - CTCP

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: 

STT Tên người có liên quan Quan hệ với Người nội bộ
Số cổ phiếu 

sở hữu

Tỷ lệ sở hữu 

cổ phiếu

1

Công ty CP – Tổng Công 

ty Nước – Môi trường Bình 

Dương

Ông Nguyễn Văn Thiền là Chủ tịch 

HĐQT Công ty CP – Tổng Công ty 

Nước – Môi trường Bình Dương

6.900.000 24,64%

Ông Nguyễn Tùng Nguyên – Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc
Ngày sinh: 14/4/1972

Quê quán: Vĩnh Long

Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Kỹ thuật

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không

02

03

Ông Trần Chiến Công – Thành viên HĐQT
Ngày sinh: 1978

Quê quán: Bình Dương

Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Xây dựng, Cử nhân Luật

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 
•	 Tổng Giám đốc Công ty CP – Tổng Công ty Nước – Môi trường Bình Dương
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Xây lắp - Điện Biwase
•	 Chủ tịch HĐQT Công ty CP Nước Biwase Long An
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Đầu tư Xây dựng Chánh Phú Hòa
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp nước Cần Thơ 2
•	 Đại diện phần góp vốn Tổng Công ty Đầu tư và Phát triển Công nghiệp - CTCP

Ông Trịnh Hữu Phúc – Thành viên HĐQT
Ngày sinh: 1981

Quê quán: Lâm Đồng

Quốc tịch: Việt Nam

Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Cơ điện tử, Thạc sĩ QTKD

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không

04

05

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 4.211.600 cổ phần, chiếm 15,04% vốn điều lệ

Đại diện vốn của UBND TP. Cần Thơ  4.200.000 cổ phiếu, chiếm 15,00% VĐL

Cá nhân sở hữu 11.600 cổ phiếu, chiếm 0,04% VĐL
Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 600 cổ phần, chiếm 0,002% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 600 cổ phiếu, chiếm 0,002% VĐL

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: 

STT Tên người có liên quan Quan hệ với Người nội bộ
Số cổ phiếu 

sở hữu

Tỷ lệ sở hữu 

cổ phiếu

1

Công ty CP – Tổng Công 

ty Nước – Môi trường Bình 

Dương

Ông Trần Chiến Công là Tổng Giám 

đốc Công ty CP – Tổng Công ty Nước 

– Môi trường Bình Dương

6.900.000 24,64%

Số cổ phần cá nhân nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 200 cổ phần, chiếm 0,0007% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 200 cổ phiếu, chiếm 0,0007% VĐL

Ông Nguyễn Văn Thiền – Thành viên HĐQT

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan:  Không

DANH SÁCH THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan:  Không
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DANH SÁCH THÀNH VIÊN BAN KIỂM SOÁT

STT Thành viên Chức vụ
Số lượng CP 

sở hữu
Tỷ lệ sở hữu

1 Bà Lâm Nguyệt Thanh Trưởng BKS 5.300 0,019%

2 Bà Ngô Hồng Hạnh Thành viên BKS 1.300 0,005%

3 Ông Mai Song Hào Thành viên BKS - 0,00%

Tính tại ngày 31/12/2024

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

01Bà Lâm Nguyệt Thanh – Trưởng Ban kiểm soát
Năm sinh: 1976
Quê quán: Cần Thơ
Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Kinh tế
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên HĐQT Công ty Cổ phần Cấp nước Trà Nóc – Ô 
Môn

Bà Ngô Hồng Hạnh – Thành viên BKS
Năm sinh: 1978
Quê quán: Cần Thơ
Trình độ chuyên môn: Cử nhân Kinh tế
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Trưởng Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Cấp nước Trà 
Nóc – Ô Môn

Ông Mai Song Hào – Thành viên Ban kiểm soát
Năm sinh: 1981	
Quê quán: Bình Dương
Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Công nghệ - Môi trường, Trung cấp Cấp thoát nước
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 
•	 Chủ tịch HĐTV Công ty TNHH MTV Nước Biwase Bình Phước
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp nước Quảng Bình
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp nước Gia Tân
•	 Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp thoát nước Long An
•	 Phó Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ Công ty CP Nước Biwase Cần Thơ
•	 Thành viên HĐQT Công ty Cổ phần Cấp nước Cần Thơ 2

•	 Phó Tổng Giám đốc Công ty CP - Tổng Công ty Nước - Môi trường Bình Dương
Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: Không có
Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan:

02

03

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 5.300, chiếm 0,02% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 5.300 cổ phiếu, chiếm 0,02% VĐL

STT Tên người có liên quan Quan hệ với Người nội bộ
Số cổ phiếu 

sở hữu

Tỷ lệ sở hữu 

cổ phiếu

1 Ông Nguyễn Giang Thanh Chồng 1.600 0,006%

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 1.300 cổ phần, chiếm 0,005% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 1.300 cổ phiếu, chiếm 0,005% VĐL

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: không

STT Tên người có liên quan Quan hệ với Người nội bộ
Số cổ phiếu 

sở hữu

Tỷ lệ sở hữu 

cổ phiếu

1

Công ty CP - Tổng Công 

ty Nước - Môi trường Bình 

Dương

Ông Mai Song Hào là Phó Tổng Giám 

đốc Công ty CP - Tổng Công ty Nước 

- Môi trường Bình Dương

6.900.000 24,64%
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STT Thành viên Chức vụ
Số lượng CP 

sở hữu
Tỷ lệ sở hữu

1 Ông Nguyễn Tùng Nguyên
Thành viên HĐQT - Tổng Giám 
đốc

4.211.600 15,04%

2 Ông Huỳnh Thiện Đỉnh Phó Tổng Giám đốc 6.900 0,025%

3 Ông Nguyễn Minh Phương Phó Tổng Giám đốc 1.300 0,005%

4 Ông Trịnh Hữu Phúc Thành viên HĐQT - Phó Tổng 
Giám đốc 200 0,0007%

5 Ông Diệp Tôn Kiên Kế toán trưởng - 0%

Tính tại ngày 31/12/2024

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

Ông Nguyễn Tùng Nguyên – Thành viên HĐQT - Tổng Giám đốc
(Xem thông tin ở mục sơ yếu lý lịch Hội đồng quản trị Công ty).

Ông Trịnh Hữu Phúc – Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc
(Xem thông tin ở mục sơ yếu lý lịch Hội đồng quản trị Công ty).

01
04

Ông Diệp Tôn Kiên – Kế toán trưởng
Năm sinh: 1984	
Quê quán: Hồng Dân – Bạc Liêu
Trình độ chuyên môn: Cử nhân Kế toán tổng hợp
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không
Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: Không
Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không

Ông Nguyễn Minh Phương - Phó Tổng Giám đốc
Năm sinh: 1974
Quê quán: Cần Thơ
Trình độ chuyên môn: Kỹ sư xây dựng cầu đường
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên HĐQT Công ty CP Cấp nước Trà Nóc – Ô Môn

03

05
Ông Huỳnh Thiện Đỉnh - Phó Tổng Giám đốc

Năm sinh: 1967
Quê quán: Sóc Trăng
Trình độ chuyên môn: Kỹ sư công nghệ thực phẩm
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên HĐQT CTCP Cấp nước Thốt Nốt

02

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 6.900 cổ phần, chiếm 0,025% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 6.900 cổ phiếu, chiếm 0,025% VĐL

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: không

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: 1.300 cổ phần, chiếm 0,05% vốn điều lệ

Đại diện vốn  0 cổ phiếu, chiếm 0% VĐL

Cá nhân sở hữu 1.300 cổ phiếu, chiếm 0,05% VĐL

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: 

STT Tên người có liên quan Quan hệ với Người nội bộ
Số cổ phiếu 

sở hữu

Tỷ lệ sở hữu 

cổ phiếu

1  Nguyễn Minh Hoàng Em 800 0,003%

2 Trần Nguyễn Thị Kim Thoa Em dâu 2.900 0,01%

NHỮNG THAY ĐỔI TRONG BAN ĐIỀU HÀNH 2024
Không có
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Cơ cấu nhân sự tính tại ngày 31/12/2024

SỐ LƯỢNG CÁN BỘ, CÔNG NHÂN VIÊN THU NHẬP BÌNH QUÂN

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

STT Tiêu chí
Năm 2023 Năm 2024

Số lượng 
(người)

Tỷ trọng 
(%)

Số lượng 
(người)

Tỷ trọng 
(%)

I Theo trình độ lao động 312 100%  311 100% 

1 Trình độ Đại học và trên Đại học 152 48,72% 156 50,16%

2 Trình độ Cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp 59 18,91% 56 18,01%

3 Sơ cấp và công nhân kỹ thuật 56 17,95% 55 17,68%

4 Trình độ lao động phổ thông 45 14,42% 44 14,15%

II Theo giới tính 312 100%  311 100% 

1 Nam 261 83,65% 258 82,96%

2 Nữ 51 16,35% 53 17,04%

Tổng cộng 312 100% 311 100%

Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 Năm 2023 Năm 2024

Tổng số lượng người lao động 
(người)

316 311 312 311

Thu nhập bình quân (đồng/
người/tháng)

13.600.000 12.470.000 13.575.443 13.334.298

122 123Annual report 2020 Gemadept Corporation

VISION, STRATEGY, PLANS & ORIENTATIONS OF THE 
BOARD OF MANAGEMENT FOR THE PERIOD 2021 - 2025

2021 is the first year Gemadept implements its third 5-year development 
strategy of 2021-2025. With the close assessment of the domestic 

and foreign market situation within the current economic context, 
the strengths, advantages, opportunities, challenges, etc., the Board of 
Management and Board of Directors have given the main orientations in 
the coming period:

Gemadept’s strategy emphasizes the important factors of “effective 
growth” with the requirements of continuing to expand investment to 
achieve growth. However, the expansion must be efficient, the business 
must be profitable; with innovation requirements in both technology 
and corporate governance. The industry and business activities that will 
expand in the next 5 years will form the model of Gemadept Port-Logistics 
integrated ecosystem.

Aiming towards sustainable development, Gemadept has also built a 
strategic map with the balance of 4 groups: Finance - Customers - Process 
- Learning and developing.

Mission: Gemadept will continue to 
operate and develop sustainably in order 
to “Promote economic flows, create 
added value for the country, businesses, 
and partners through the chain of 
outstanding services and solutions”.

Vision: To become the leading 
corporation in Vietnam in the Port-
Logistics integrated ecosystem field

Strategy: : In the period of 2021-2025, 
Gemadept Corporation will implement 
an effective growth strategy to lead the 
market with a diversified and extensive 
Port-Logistics integration system.

50,16%

18,01%

17,68%

14,15%

Cơ cấu nhân sự theo trình độ lao động

Trình độ Đạ i học và 
trên Đạ i học

Trình độ cao đẳng , 
trung  cấp  chuyên 
nghiệp
Sơ cấp  và  công  
nhân Kỹ thuậ t

Trình độ lao động  
phổ thông

82,96%

17,04%

Cơ cấu nhân sự theo giới tính
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CHÍNH SÁCH NHÂN SỰ

Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ luôn xác định 
nguồn nhân lực là yếu tố then 
chốt trong chiến lược phát 
triển bền vững. Trong bối 
cảnh hoạt động sản xuất kinh 
doanh không ngừng mở rộng, 
việc nâng cao chất lượng đội 
ngũ cán bộ, công nhân viên 
là nhiệm vụ ưu tiên nhằm 

1 VỀ ĐÀO TẠO đáp ứng yêu cầu ngày càng 
cao của công việc và nâng 
cao năng lực cạnh tranh của 
doanh nghiệp.

Để hiện thực hóa mục tiêu 
này, Công ty thường xuyên tổ 
chức các chương trình đào 
tạo phù hợp với từng cấp bậc 
và chức danh, từ đội ngũ quản 
lý đến lao động trực tiếp. Nội 
dung đào tạo bao gồm kiến 
thức chuyên môn, kỹ năng làm 
việc, kinh nghiệm thực tiễn và 
cập nhật các quy trình công 
nghệ mới. Các hình thức đào 
tạo đa dạng như đào tạo tại 
chỗ, đào tạo tập trung và cử 
cán bộ tham gia các khóa học 

Trong ngành cấp thoát nước 
– lĩnh vực đòi hỏi cao về kỹ 
thuật, an toàn và chất lượng 
dịch vụ – công tác tuyển dụng 
đóng vai trò then chốt trong 
việc đảm bảo hiệu quả hoạt 
động và nâng cao năng lực 
vận hành hệ thống. Nhận thức 
rõ điều đó, Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần Thơ xây 
dựng chính sách tuyển dụng 

2 VỀ TUYỂN DỤNG minh bạch, dựa trên nguyên 
tắc đánh giá năng lực thực 
tế, chuyên môn và mức độ 
phù hợp với văn hóa doanh 
nghiệp.

Công ty chú trọng quy hoạch 
và tuyển chọn nguồn nhân lực 
chất lượng cao phục vụ cho 
các vị trí trọng yếu trong quản 
lý, vận hành và phát triển hệ 
thống cấp – thoát nước. Đặc 
biệt, nhu cầu nhân sự được 
tập trung ở các chuyên ngành 
như cấp thoát nước, xử lý nước, 
kỹ thuật cơ khí, điện – điện tử, 
công nghệ thông tin, quản lý 
dự án và bảo trì hệ thống. Các 
ứng viên có trình độ chuyên 
môn tốt, kỹ năng tư duy sáng 

tạo, khả năng giải quyết vấn 
đề linh hoạt, làm việc nhóm 
hiệu quả và giao tiếp tốt luôn 
được CTW ưu tiên lựa chọn và 
phát triển.

Bên cạnh chính sách tuyển 
dụng chặt chẽ, Công ty còn 
cam kết tạo dựng lộ trình nghề 
nghiệp rõ ràng cho người lao 
động. Thông qua các chương 
trình đào tạo chuyên sâu, bồi 
dưỡng kỹ năng và tạo điều 
kiện tiếp cận công nghệ mới, 
CTW giúp đội ngũ nhân sự 
không ngừng nâng cao năng 
lực chuyên môn và thích ứng 
nhanh với những yêu cầu thay 
đổi của ngành.

Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ luôn định hướng 
xây dựng một môi trường làm 
việc tích cực, chuyên nghiệp 
và nhân văn – nơi mỗi cá nhân 
được trân trọng, khuyến khích 
phát triển toàn diện và gắn 
bó lâu dài với tổ chức. Công ty 
đề cao nguyên tắc bình đẳng, 

3 MÔI TRƯỜNG LÀM VIỆC tạo dựng không khí làm việc 
thân thiện, cởi mở, đồng thời 
khuyến khích tinh thần sáng 
tạo, chủ động và trách nhiệm 
trong công việc.

Không chỉ chú trọng đến chế 
độ đãi ngộ về vật chất, Công 
ty đặc biệt quan tâm đến sức 
khỏe thể chất và đời sống tinh 
thần của người lao động. Các 
chính sách bảo hiểm được 
thực hiện đầy đủ theo quy 
định, kết hợp với hoạt động 
khám sức khỏe định kỳ và hỗ 
trợ tài chính kịp thời trong các 
trường hợp ốm đau, thai sản 
hoặc hoàn cảnh khó khăn. 

Đây là một phần trong cam 
kết của Công ty nhằm bảo 
vệ và chăm lo toàn diện cho 
người lao động.

Bên cạnh đó, các hoạt động 
văn hóa nội bộ như tham 
quan – du lịch, thể thao, giao 
lưu và chương trình gắn kết 
tập thể được tổ chức định kỳ 
hằng năm. Những hoạt động 
này không chỉ mang lại giá trị 
tinh thần, giúp nhân viên tái 
tạo năng lượng và cân bằng 
cuộc sống, mà còn góp phần 
thắt chặt mối quan hệ đồng 
nghiệp và nâng cao sự hài 
lòng, gắn bó trong công việc.

tại các cơ sở đào tạo nghề có 
uy tín.

Bên cạnh chương trình đào tạo 
nội bộ, Công ty còn tạo điều 
kiện cho nhân viên tham gia 
các hội thảo chuyên ngành, 
hoạt động giao lưu và chia 
sẻ kinh nghiệm với các đơn vị 
cấp nước trong và ngoài khu 
vực. Những hoạt động này 
không chỉ giúp người lao động 
mở rộng kiến thức và tầm 
nhìn nghề nghiệp mà còn góp 
phần xây dựng đội ngũ nhân 
sự chuyên nghiệp, chủ động 
và gắn bó lâu dài với doanh 
nghiệp.

Nhằm thu hút, giữ chân nhân 
tài và ghi nhận những đóng 
góp của đội ngũ nhân viên 
giàu kinh nghiệm, Công ty Cổ 
phần Cấp thoát nước Cần Thơ 
luôn chú trọng xây dựng hệ 
thống lương, thưởng và phúc 
lợi hấp dẫn, cạnh tranh và 
công bằng.

Chính sách lương: Công ty 
cam kết chi trả đầy đủ và 
đúng hạn tiền lương cho toàn 
bộ người lao động, đảm bảo 
không xảy ra tình trạng chậm 
trễ hoặc sai sót. Chính sách 

4 VỀ LƯƠNG, THƯỞNG, 
PHÚC LỢI, ĐÃI NGỘ

tiền lương được thiết kế trên 
cơ sở năng suất lao động và 
hiệu quả công việc thực tế của 
từng cá nhân. Thang bảng 
lương mới đã được áp dụng 
theo hướng gắn với kết quả 
đánh giá KPI, phản ánh đúng 
mức độ hoàn thành nhiệm vụ 
và đóng góp của người lao 
động. Bên cạnh đó, Công ty 
thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ 
liên quan đến bảo hiểm xã hội, 
bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 
nghiệp và các chế độ khác 
theo quy định pháp luật.

Chính sách thưởng: Chính 
sách thưởng được áp dụng 
rộng rãi, minh bạch và gắn liền 
với thành tích công việc. Các 
cá nhân có thành tích nổi bật 
hoặc đóng góp tích cực vào 
kết quả hoạt động sản xuất 
kinh doanh sẽ được xét khen 

thưởng định kỳ hoặc đột xuất. 
Hình thức thưởng được thực 
hiện vào cuối năm và các dịp 
đặc biệt, là nguồn động viên 
thiết thực giúp khuyến khích 
người lao động không ngừng 
nỗ lực và phấn đấu.

Chính sách phúc lợi, đãi ngộ: 
Công ty luôn quan tâm sâu 
sắc đến đời sống vật chất và 
tinh thần của cán bộ công 
nhân viên thông qua các chính 
sách phúc lợi cụ thể và nhân 
văn. Các hoạt động như thăm 
hỏi ốm đau, hiếu hỉ, hỗ trợ khó 
khăn, tặng quà vào các dịp 
đặc biệt như Tết Nguyên đán, 
sinh nhật, cưới hỏi, ngày Quốc 
tế Phụ nữ 8/3, ngày Phụ nữ 
Việt Nam 20/10, Quốc tế Thiếu 
nhi 1/6, Tết Trung thu… được tổ 
chức thường xuyên.
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

ĐẦU TƯ VÀO CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

Công ty Cổ phần Cấp 
nước Thốt Nốt

Công ty Cổ phần Cấp 
nước Trà Nóc – Ô Môn

Địa chỉ: 392 Long Thạnh A, QL91, Phường Thốt Nốt, TP. Cần Thơ
Công ty cổ phần Cấp nước Thốt Nốt quản lý 01 Nhà máy nước 
và 02 trạm cấp nước với tổng công suất thiết kế 16.200 m3/
ngày đêm. Trong đó:
•	 Nhà máy nước Thốt Nốt có công suất 12.500 m3/ngày đêm.
•	 Trạm cấp nước Thạnh An có công suất 1.200 m3/ngày đêm.
•	 Trạm cấp nước Vĩnh Thạnh có công suất 2.500 m3/ngày 

đêm.
Công ty có trách nhiệm cấp nước tại:
•	 Khu vực đô thị quận Thốt Nốt.
•	 Khu vực đô thị Thạnh An và thị trấn Vĩnh Thạnh.

Địa chỉ: Lô 12A, KCN Trà Nóc 2, Phường Phước Thới, Quận Ô Môn, 
TP.Cần Thơ.
Công ty Cổ phần Cấp nước Trà Nóc – Ô Môn quản lý 03 nhà 
máy nước, 01 trạm cấp nước với tổng công suất thiết kế 30.000 

m3/ngày đêm. Trong đó:
•	 Nhà máy nước Ô Môn có công suất 2.500 m3/ngày đêm.
•	 Nhà máy nước Trà Nóc có công suất 20.000 m3/ngày đêm.
•	 Nhà máy nước Cờ Đỏ có công suất 5.000 m3/ngày đêm.
•	 Trạm cấp nước Thới Lai có công suất 2.500 m3/ngày đêm.
Công ty trực tiếp quản lý địa bàn cấp nước sạch tại:
•	 KCN Trà Nóc 1 và 2, Phường Trà Nóc, Phường Thới An Đông – 

Q.Bình Thủy. 
•	 P.Châu Văn Liêm, một phần các P.Thới Hòa, P.Phước Thới, 

P.Long Hưng, P.Thới Long – Q.Ô Môn
•	 Thị Trấn Thới Lai, Một phần các xã Định Môn, Thới Thạnh, Tân 

Thạnh, Đông Bình, Xuân Thắng – Huyện Thới Lai
•	 Thị Trấn Cờ Đỏ, một phần các xã Thạnh Phú, Thới Xuân – 

Huyện Cờ Đỏ.

1 CÔNG TY CON

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN DỰ ÁN

Công ty Cổ phần Nhựa 
Tân Tiến Cần Thơ

Địa chỉ: Đường 30/4, Phường Xuân Khánh, Quận Ninh Kiều, 
Thành phố Cần Thơ.
Hiện công ty đã ngừng hoạt động nhưng chưa hoàn thành thủ 
tục đóng mã số thuế

2 CÔNG TY LIÊN KẾT

Tổng kinh phí đầu tư dự kiến năm 2024 là 70,19 tỷ đồng. Trong năm 2024 giải ngân được 65,18 
tỷ đồng, chủ yếu triển khai các công trình mở mạng và cải tạo hệ thống cấp nước phục vụ nhu 
cầu sử dụng nước theo kiến nghị của người dân, địa phương và chỉ đạo của Lãnh đạo thành phố 
như: (1) Cải tạo MLCN D110 HDPE, cúp ống cũ KDC Cty 8; (2) Tuyến ống cấp nước D225 HDPE hai 
bên đường Hoàng Quốc Việt, cúp ống cũ, thực hiện chính sách đồng hồ; (3) Tuyến ống chuyển 
tải D400 HDPE - IC3 giai đoạn 1; (4) Tuyến ống D315 HDPE (đấu nối ống D400 QL1A cũ); (5) Cải tạo 
cụm 2.500 m3/ngày-đêm CNCN Bông Vang; (6) Các công trình cải tạo, MRML cấp nước năm 
2024; (7) Tuyến ống cấp nước D.225, D.180, D.110 HDPE, Cúp ống cũ - Thực hiện chính sách đồng 
hồ (Giai đoạn 1) của 32 tuyến đường quận Ninh Kiều; (8) Tuyến ống chuyển tải D315 HDPE Quốc 
lộ 61C (đoạn từ đường nối cầu Vám Xáng đến cầu Ba Láng); (9) Tuyến ống chuyển tải D400 HDPE 
giai đoạn 1, đường Võ Nguyên Giáp (từ đường Vũ Đình Liệu đến cầu Cái Sâu), quận Cái Răng; (10) 
Các công trình chuyển tiếp năm 2023 nhằm cải tạo và mở rộng MLCN quận Ninh Kiều, quận Cái 
Răng và huyện Phong Điền,…
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN 
(TIẾP THEO)

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN DỰ ÁN

STT Tên công trình – hạng mục Tổng dự toán Giá trị thanh toán
Dự kiến thanh 
toán chuyển 

sang năm sau

I Công trình chuyển tiếp năm 
trước 32.455.094.488 28.895.678.259 5.080.525.429

II Công trình triển khai đầu tư 
trong năm  37.731.983.896  36.281.893.386  19.656.138.717 

1 Mở rộng mạng lưới cấp nước 
huyện Phong Điền  9.500.000.000  8.210.077.371  3.758.958.618 

2 Mở rộng mạng lưới cấp nước 
quận Cái Răng  2.000.000.000  1.272.336.536  -   

3 Cải tạo Mạng lưới lưới cấp nước 
quận Ninh Kiều  4.000.000.000  5.477.615.446  13.111.651.711 

4 Ống chuyển tải lắp đặt mới  14.785.159.416  18.432.615.529  2.335.633.529 

5 Cải tạo, sửa chữa văn phòng 
làm việc; nhà máy nước  2.922.165.103  2.817.472.136  449.894.860 

6 Các công trình xây dựng cơ 
bản  3.324.659.377  71.776.368  -   

7 Các công trình khác 1.000.000.000 - -

8 Chuẩn bị đầu tư 200.000.000 - -

Tổng cộng  70.187.078.385  65.177.571.645  24.736.664.147 

Bảng tổng hợp các công trình - hạng mục thực hiện trong năm 2024 như sau

ĐVT: đồng

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

STT Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024 % Tăng/giảm

1 Tổng giá trị tài sản 723.791 810.865 12,03%

2 Doanh thu thuần 328.560 495.576 50,83%

3 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 53.439 136.221 154,91%

4 Lợi nhuận khác -218 -4.604 -

5 Lợi nhuận trước thuế 53.221 131.617 147,30%

6 Lợi nhuận sau thuế 41.533 103.347 148,83%

7 Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức (trên vốn 
điều lệ) 6,6% 14% (*) -

TỔNG QUAN TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Tổng giá trị tài sản của công ty đạt 810.865 triệu đồng, tăng 12,03% so với mức 723.791 triệu đồng 

của năm 2023. Doanh thu thuần đạt 495.576 triệu đồng, tăng 50,83% so với năm trước, cho thấy 

nhu cầu sử dụng nước tiếp tục gia tăng và công ty đã tận dụng tốt các cơ hội kinh doanh. Lợi 

nhuận từ hoạt động kinh doanh tăng mạnh 154,91% từ 53.439 triệu đồng lên 136.221 triệu đồng, 

cho thấy công ty đã cải thiện đáng kể hiệu suất vận hành, tối ưu hóa chi phí và nâng cao biên lợi 

nhuận. Tuy nhiên, lợi nhuận khác ghi nhận mức âm -4.604 triệu đồng, giảm sâu so với -278 triệu 

đồng của năm 2023. Ngoài ra, lợi nhuận trước thuế đạt 131.617 triệu đồng, tăng 147,30%, trong khi 

lợi nhuận sau thuế tăng 148,83%, từ 41.533 triệu đồng lên 103.347 triệu đồng. Đây là dấu hiệu tích 

cực cho thấy công ty không chỉ mở rộng doanh thu mà còn kiểm soát tốt chi phí và nâng cao 

hiệu quả tài chính.

ĐVT: triệu đồng

(*) Công ty dự kiến chi trả cổ tức năm 2024 và sẽ trình phương án này tại cuộc họp ĐHĐCĐ 
thường niên 2025 sắp tới.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CÁC CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2023 Năm 2024

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Hệ số thanh toán ngắn hạn:
(Tài sản ngắn hạn/Nợ ngắn hạn)

Lần 0,93 1,18

Hệ số thanh toán nhanh:
(Tài sản ngắn hạn - Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn

Lần 0,42 0,82

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 31,96 29,84

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 46,97 42,53

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho
(Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân)

Vòng 2,9 4,16

Vòng quay tổng tài sản
(Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân)

Vòng 0,46 0,65

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần % 12,64 20,85

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu bình quân % 8,52 19,47

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân % 5,77 13,47

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh/ 
Doanh thu thuần

% 16,26 27,49
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Kết thúc năm 2024, hệ số thanh toán ngắn hạn của công ty đạt 1,18 lần, tăng so với mức 0,93 lần của năm 

2023. Điều này phản ánh sự cải thiện trong khả năng đáp ứng các nghĩa vụ tài chính ngắn hạn của công 

ty. Bên cạnh đó, hệ số thanh toán nhanh cũng tăng đáng kể từ 0,36 lần lên 0,82 lần. Tài sản ngắn hạn và 

nợ ngắn hạn của Công ty đều tăng so với năm trước, đạt 168.429 triệu đồng và 142.495 triệu đồng, lần lượt 

tăng 48.400 triệu đồng (tăng 40,32%) và 12.772 triệu đồng (tăng 9,85%) so với cùng kỳ năm 2023. Tài sản 

ngắn hạn tăng chủ yếu do tăng khoản tiền và tương đương tiền từ 14.727 triệu đồng năm 2023 lên 33.814 

triệu đồng năm 2024, tăng 19.087 triệu đồng, tương đương tăng 129,6% nhờ bối cảnh kinh doanh năm 2024 

thuận lợi, góp phần gia tăng hiệu quả sản xuất kinh doanh của công ty. Nhờ đó mà công ty thu tiền nhiều 

hơn từ việc bán bán hàng và từ tiền giá bán nước tăng đầu năm. 

Trong năm 2024, tỷ lệ nợ/tổng tài sản của công ty giảm từ 31,96% xuống còn 29,84% (giảm 6,62% so với 

cùng kỳ) và tỷ lệ nợ/ vốn chủ sở hữu bình quân giảm từ 46,97% xuống còn 42,53% (giảm 9,44% so với cùng 

kỳ). Cả hai chỉ số đều giảm nguyên nhân do tổng nợ của công ty tăng nhẹ 10.665 (tăng 4,61%) triệu đồng, 

Vòng quay hàng tồn kho của công ty đạt 4,16 lần, tăng 43,45% so với cùng kỳ, điều này cho thấy công ty 

đã quản lý và kiểm soát tốt tình trạng tồn đọng hàng tồn kho. Kết quả này đạt được nhờ công ty tăng giá 

vốn hàng bán 61.502 triệu đồng (tăng 33,73% so với cùng kỳ), trong khi đó hàng tồn kho của công ty ghi 

Trong năm 2024, công ty đã đạt được sự cải thiện đáng kể về khả năng sinh lời, với tất cả các chỉ tiêu lợi 

nhuận đều tăng so với năm 2023. Chỉ tiêu lợi nhuận trên vốn chủ sở hữu và lợi nhuận trên tổng tài sản có xu 

hướng tăng cao nhất so với năm trước, lần lượt đạt 19,47% (tăng 128,45%) và 13,47% (tăng 133,43%), cho thấy 

Công ty sử dụng tối ưu tài sản và vốn chủ sở hữu trong năm. Ngoài ra, hai chỉ số sinh lời còn lại ghi nhận tốc 

độ tăng trưởng cao bao gồm tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần, tăng từ 12,64% lên 20,85% 

(tăng 64,97% so với cùng kỳ) và tỷ suất lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh trên doanh thu thuần, 

Công ty có chiến lược vay nợ thận 

trọng trong năm 2024 khi nợ ngắn 

hạn tăng nhẹ 9,85% so với cùng kỳ, 

phần lớn đến từ vay và nợ thuê tài 

chính ngắn hạn tại các NHTM tăng. 

Điều này cho thấy bên cạnh gia tăng 

các khoản nợ, Công ty cũng dự trữ 

thêm tiền để phòng tránh rủi ro về 

thanh khoản có thể xảy ra. Bên cạnh 

đó, hàng tồn kho của Công ty cũng 

giảm, góp phần cải thiện khả năng 

thanh toán các khoản nợ ngắn hạn.

CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG THANH TOÁN

CHỈ TIÊU VỀ CƠ CẤU VỐN

CHỈ TIÊU VỀ CƠ CẤU VỐN

CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG SINH LỜI

trong khi tài sản và vốn chủ sở hữu 

tăng mạnh lần lượt 87.074 triệu đồng 

(tăng12,03%) và 76.409 (tăng 15,51%) 

triệu đồng. Có thể thấy trong năm 

2024, công ty không có kế hoạch 

tăng vay nợ nhiều mà thay vào đó 

là gia tăng vốn chủ sở hữu, chủ yếu 

để phục vụ cho mục đích tài trợ cho 

nhu cầu sử dụng tài sản, cụ thể là 

gia tăng đầu tư vào các khoản tiền 

gửi có kỳ hạn gốc từ trên 3 tháng 

đến dưới 12 tháng.

nhận sự sụt giảm 14.340 triệu đồng 

(giảm 21,78% so với cùng kỳ). Tương 

tự, vòng quay tổng tài sản trong 

năm 2024 đạt 0,65 lần (tăng 41,49% 

so với cùng kỳ) nhờ công ty tăng 

doanh thu thuần 167.015 triệu đồng 

và tài sản 87.074 triệu đồng. Chỉ số 

này phản ánh hiệu suất sử dụng tài 

sản của công ty đã được nâng cao, 

khi mỗi đồng tài sản tạo ra doanh 

thu nhiều hơn so với năm trước.

tăng từ 16,26% lêm 27,49% (tăng 

69,00%% so với cùng kỳ). Kết quả 

cho thấy doanh nghiệp đã nâng 

cao hiệu quả kinh doanh, kiểm soát 

tốt chi phí và tối ưu hóa lợi nhuận 

trên mỗi đơn vị doanh thu. Những kết 

quả này cho thấy công ty đã kiểm 

soát tốt chi phí, tối ưu hoạt động kinh 

doanh cốt lõi và nâng cao hiệu quả 

sử dụng nguồn lực trong năm vừa 

qua.
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CỔ PHẦN

CƠ CẤU CỔ ĐÔNG

CƠ CẤU CỔ ĐÔNG, THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA 
VỐN CHỦ SỞ HỮU

Loại cổ phần: Cổ phiếu phổ thông

Mệnh giá cổ phần: 10.000 VNĐ/cổ phiếu

Số lượng cổ phiếu quỹ: 1.400 cổ phiếu

Tính tại ngày 31/05/2024

Tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa: 0% theo Công văn số 3110/UBCK-PTTT của Ủy ban Chứng khoán 
Nhà nước ngày 25/05/2022 về Thông báo tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa của Công ty.

Tính tại ngày 31/12/2024

CỔ ĐÔNG LỚN

TÌNH HÌNH THAY ĐỔI VỐN CHỦ SỞ HỮU

Giao dịch cổ phiếu quỹ: không

Các chứng khoán khác: không

Cổ đông Số lượng cổ phần Giá trị (tính theo mệnh giá) Tỷ lệ sở hữu

UBND Thành phố Cần Thơ 14.280.000 142.800.000.000 51,00%

CTCP -Tổng Công ty Nước - Môi 
trường Bình Dương 6.900.000 69.000.000.000 24,64%

CTCP Nước Thủ Dầu Một (*) 6.429.900 64.299.000.000 22,96%

•	 Tại ngày 01/01/2015, Công ty hoạt động dưới hình thức công ty trách nhiệm hữu hạn một 
thành viên với 100% vốn nhà nước, tương ứng phần vốn góp là 179.061.983.755 đồng.

•	 Từ ngày 01/07/2015, Công ty chuyển đổi sang mô hình công ty cổ phần theo Giấy chứng nhận 
đăng ký doanh nghiệp số 1800155244 (đăng ký thay đổi lần thứ 9) do Sở Kế hoạch và Đầu 
tư thành phố Cần Thơ cấp. Vốn điều lệ sau khi chuyển đổi là 280.000.000.000 đồng. Kể từ đó 
đến nay, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ chưa thực hiện tăng vốn điều lệ, duy trì 
ổn định ở mức 280.000.000.000 đồng. Trong đó, cổ đông Nhà nước – đại diện là Ủy ban nhân 
dân thành phố Cần Thơ – nắm giữ 64% vốn điều lệ.

•	 Đến năm 2019, Ủy ban nhân dân thành phố Cần Thơ thực hiện thoái vốn Nhà nước tại Công 
ty, giảm tỷ lệ sở hữu từ 64% xuống còn 51% và duy trì đến thời điểm hiện nay.

STT Loại cổ đông Số cổ phần Giá trị Tỷ lệ sở hữu

I Cổ đông Nhà nước

II Cổ đông trong nước

1 Cá nhân

2 Tổ chức

III Cổ đông nước ngoài

1 Cá nhân

2 Tổ chức - - -

Tổng cộng (II+III)

(*) Theo Báo cáo kết quả đợt chào mua công khai của CTCP Nước Thủ Dầu Một ngày 27/12/2024.
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03
BỀN VỮNG
VỀ MÔI TRƯỜNG

BỀN VỮNG
VỀ CON NGƯỜI

BỀN VỮNG
VỀ KINH TẾtrụ cột phát triển bền vững

Phát triển bền vững là sự phát triển đáp 

ứng được nhu cầu của hiện tại mà không 

làm tổn hại đến khả năng đáp ứng nhu cầu 

của các thế hệ tương lai, cốt lõi nằm ở việc cân 

bằng các yếu tố về môi trường, xã hội và kinh tế.“
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TÁC ĐỘNG LÊN MÔI TRƯỜNG

Là doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực cấp thoát nước – ngành có tác động trực tiếp đến 
môi trường và đời sống cộng đồng – CTW luôn ý thức sâu sắc về trách nhiệm bảo vệ môi trường 
trong mọi hoạt động sản xuất, vận hành. Các quy trình xử lý nước sạch và nước thải tiêu tốn 
nhiều năng lượng, tiềm ẩn nguy cơ phát sinh khí thải, ảnh hưởng đến hệ sinh thái tự nhiên và 
chất lượng môi trường sống. Để giảm thiểu các tác động tiêu cực này, CTW đã triển khai đồng 
bộ nhiều giải pháp như ứng dụng công nghệ tiết kiệm năng lượng, tăng hiệu suất vận hành, sử 
dụng thiết bị thân thiện với môi trường và từng bước chuyển đổi sang các nguồn năng lượng tái 
tạo như điện mặt trời. Song song đó, Công ty đẩy mạnh số hóa và tự động hóa trong công tác 
quản lý hệ thống cấp – thoát nước, góp phần tối ưu hóa nguồn lực, giảm thiểu chi phí và hạn 
chế lãng phí tài nguyên.

Bên cạnh các biện pháp cải tiến vận hành, CTW không ngừng nghiên cứu, ứng dụng công nghệ 
xử lý nước tiên tiến, nhằm đảm bảo chất lượng nước sau xử lý đạt chuẩn quy định, đồng thời tiết 
kiệm tài nguyên và bảo vệ nguồn nước trong dài hạn. Trong thời gian tới, Công ty tiếp tục ưu tiên 
triển khai các chiến lược phát triển xanh, tăng cường đầu tư vào công nghệ sạch, hướng đến mô 
hình vận hành hiện đại, hiệu quả và thân thiện với môi trường. Đây là những tiền đề quan trọng 
giúp CTW vừa nâng cao hiệu quả hoạt động, vừa thể hiện rõ cam kết về phát triển bền vững và 
bảo vệ môi trường.

Về công tác kiểm soát môi trường, CTW tuân thủ nghiêm ngặt các quy định và tiêu chí do Bộ Tài 
nguyên và Môi trường ban hành. Tại các nhà máy, Công ty bố trí nhân sự chuyên trách để quản 
lý, vận hành hệ thống xử lý nước thải, kịp thời phát hiện và xử lý các sự cố phát sinh. Trong trường 
hợp xảy ra sự cố môi trường, Công ty nhanh chóng kích hoạt phương án ứng phó, đảm bảo an 
toàn cho người lao động và tài sản, đồng thời thông báo kịp thời đến cơ quan chức năng. Định 
kỳ, Công ty thực hiện quan trắc chất lượng nước thải sau xử lý và nước mặt nhằm giám sát chặt 
chẽ các chỉ số môi trường. Hệ thống thu gom nước thải cũng được quy hoạch tách biệt, đảm 
bảo toàn bộ lượng nước thải phát sinh đều được xử lý tập trung, góp phần giảm thiểu khí thải 
gây biến đổi khí hậu và nâng cao chất lượng môi trường sống tại địa phương.

QUẢN LÝ NGUỒN NGUYÊN VẬT LIỆU

Năm 2024, công ty đã phân bổ chỉ tiêu PAC cho từng cụm nhà máy, nhờ đó tổng lượng PAC đã 
giảm so với năm 2023. Để hoạt động kinh doanh hiệu quả và phát triển bền vững, Công ty Cổ 
phần Cấp thoát nước Cần Thơ đã triển khai nhiều biện pháp quản lý vật tư, sử dụng tài nguyên 
nước hợp lý và giảm thiểu lãng phí.

Công ty đã đầu tư công nghệ hiện đại để giám sát và kiểm soát lượng nước tiêu thụ trong sản 
xuất và vận hành hệ thống cấp thoát nước. Cụ thể, các chương trình theo dõi liên tục và công 
nghệ cảm biến được áp dụng để phát hiện và xử lý kịp thời rò rỉ trong đường ống và thiết bị.

Ngoài ra, công ty chú trọng bảo quản và xử lý nước sạch phục vụ hộ gia đình và doanh nghiệp. 
Công nghệ xử lý nước tiên tiến được sử dụng để đảm bảo chất lượng nước cao và không gây hại 
môi trường. Việc xây dựng và duy trì khu vực bảo vệ nguồn nước rất quan trọng để duy trì nguồn 
cung ổn định và nước an toàn.

Công ty cũng nhận thức tầm quan trọng của việc nâng cao kiến thức và kỹ năng quản lý tài 
nguyên cho nhân viên. Các chương trình đào tạo thường xuyên được tổ chức để nhân viên hiểu 
rõ trách nhiệm và sử dụng vật tư hiệu quả. Nhờ vậy, toàn bộ đội ngũ sản xuất và cung cấp nước 
đều nắm vững mục tiêu bền vững và cam kết của công ty.

Cuối cùng, công ty khuyến khích sử dụng vật liệu tái chế trong sản xuất và cung cấp nước. Điều 
này giúp giảm thiểu tác động tiêu cực đến môi trường và xây dựng chuỗi cung ứng bền vững. 
Các biện pháp quản lý vật tư này thể hiện quyết tâm của công ty trong việc xây dựng tương lai 
xanh, sạch và bền vững cho cộng đồng.

Nguyên liệu ĐVT
Năm 2023 Năm 2024

Tổng lượng 
sử dụng

Tính trên g/
m3

Tổng lượng 
sử dụng

Tính trên g/
m3

Nhà máy nước Cần Thơ 1

PAC Kg 193.559 8,749 169.125 7,383

Clor Kg 42.949 1,941 46.016 2,008

Nhà máy nước Hưng Phú

PAC Kg 28.575 6,94 22.976 4,79

Clor Kg 7.535 1,8 11.899 2,5

Nhà máy nước Bông Vang

PAC Kg 21.610 6,7 23.490 6,5

Clor Kg 8.890 2,8 9.680 2,7
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TIÊU THỤ NĂNG LƯỢNG

Trong quá trình vận hành hệ thống xử lý nước, máy bơm và các thiết bị chiếu sáng, Công ty Cổ 
phần Cấp thoát nước Cần Thơ chủ yếu sử dụng hai nguồn năng lượng chính là điện năng và dầu 
diesel. Nhận thức được tác động của hoạt động sản xuất đến môi trường cũng như chi phí vận 
hành, Công ty đặc biệt chú trọng đến việc kiểm soát và tối ưu hóa tiêu thụ năng lượng, bao gồm 
cả năng lượng trực tiếp và gián tiếp. Việc đánh giá và quản lý hiệu quả sử dụng năng lượng được 
lồng ghép vào chiến lược phát triển bền vững, với mục tiêu nâng cao hiệu suất hoạt động, giảm 
thiểu phát thải và tiết kiệm chi phí.

Trong năm 2024, tình hình sử dụng điện năng và dầu diesel của CTW như sau:

Trong năm 2024, CTW đã tiêu thụ tổng cộng 
6.231.558 kWh điện và 9.322 lít dầu diesel tại ba 
nhà máy nước (NMN Cần Thơ 1, NMN Hưng Phú 
và NMN Bông Vang).

Để từng bước giảm thiểu năng lượng tiêu thụ 
trực tiếp, Công ty đã đầu tư vào công nghệ hiện 
đại và triển khai các giải pháp sử dụng năng 
lượng tái tạo, điển hình là hệ thống điện mặt 
trời tại một số cơ sở vận hành. Đồng thời, CTW 
liên tục cải tiến thiết bị và quy trình sản xuất, 
tăng cường bảo dưỡng định kỳ nhằm đảm bảo 
máy móc hoạt động ổn định, hiệu quả và tiêu 
hao ít năng lượng hơn. Các mục tiêu cụ thể về 
tiết kiệm năng lượng được đề ra và gắn với kế 
hoạch quản trị vận hành, từ đó nâng cao tính 
chủ động và đo lường được kết quả đạt được.

Bên cạnh yếu tố kỹ thuật, Công ty còn khuyến 
khích sự tham gia của đội ngũ nhân viên thông 
qua việc đề xuất sáng kiến tiết kiệm năng 
lượng trong công việc hằng ngày. Những ý 
tưởng khả thi được triển khai thực tế và đánh 
giá hiệu quả thông qua các báo cáo định kỳ. 
Việc minh bạch công bố kết quả của các sáng 

Nguồn năng 
lượng ĐVT

NMN Cần Thơ 1 NMN Hưng Phú NMN Bông Vang

Tổng 
lượng sử 

dụng

Tính trên 
Wh/m3

Tổng 
lượng sử 

dụng

Tính trên 
Wh/m3

Tổng 
lượng sử 

dụng

Tính trên 
Wh/m3

Điện năng Kwh 4.724.023 206,2 832.905 173,6 674.630 186,7

Dầu diesel Lít 4.437 - 3.291 - 1.594 -

kiến này không chỉ phản ánh cam kết của CTW 
trong lĩnh vực quản lý năng lượng mà còn là cơ 
sở để xây dựng các giải pháp phù hợp trong 
tương lai.

TIÊU THỤ NƯỚC

TUÂN THỦ PHÁP LUẬT VỀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

Là doanh nghiệp hoạt động 
trong lĩnh vực cấp – thoát 
nước và xử lý nước thải, CTW 
xác định tài nguyên nước vừa 
là yếu tố đầu vào thiết yếu, 
vừa là sản phẩm đầu ra chủ 
lực trong chuỗi hoạt động của 
Công ty. Nguồn nước thô được 
CTW khai thác chủ yếu từ sông 
Hậu và sông Cần Thơ, sau đó 
trải qua quy trình xử lý nghiêm 
ngặt gồm các bước như khử 
phèn, lắng cặn, lọc và khử 
trùng để tạo ra nước sạch đạt 
chuẩn chất lượng theo QCVN 
01-1:2018/BYT của Bộ Y tế, phục 
vụ cho nhu cầu sinh hoạt và 
sản xuất của cộng đồng dân 
cư và doanh nghiệp.

Trong năm qua, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ luôn nghiêm túc tuân thủ các quy 
định pháp luật hiện hành về bảo vệ môi trường trong toàn bộ quá trình sản xuất, kinh doanh. 
Không chỉ đảm bảo tuân thủ đầy đủ các tiêu chuẩn bắt buộc, Công ty còn chủ động nghiên cứu, 
cập nhật kịp thời những quy định mới và xu hướng quản lý môi trường, từ đó điều chỉnh chiến 
lược vận hành một cách linh hoạt và phù hợp với thực tiễn.

CTW cam kết toàn bộ hoạt động sản xuất, xử lý và cung cấp nước đều tuân thủ nghiêm ngặt 
các tiêu chuẩn môi trường, đặc biệt là chất lượng nước sạch theo QCVN 01-1:2018/BYT của Bộ Y 
tế, cụ thể:

•	 Trung tâm Kiểm soát bệnh tật kiểm hằng tháng nhóm A. 

•	 Trung tâm Kỹ thuật Tiêu chuẩn Đo lường Chất lượng Cần Thơ kiểm nhóm B, AB.

•	 Ngoài ra, nước mặt và nước thải Công ty thuê Trung tâm Quan trắc Tài nguyên và Môi trường 
TP. Cần Thơ kiểm theo QCVN 08:2023/BTNMTvà QCVN 40:2011/BTNMT.

Bên cạnh việc tuân thủ pháp lý, CTW còn tăng cường phối hợp với các cơ quan quản lý môi 
trường và chính quyền địa phương để đề xuất các giải pháp cải tiến quy trình sản xuất, giảm 
thiểu tác động tiêu cực đến môi trường. Công ty tích cực tham gia các hội thảo, diễn đàn chuyên 
ngành nhằm trao đổi kinh nghiệm, cập nhật xu hướng mới và mở rộng hợp tác với các đơn vị 
trong ngành. Trên cơ sở đó, CTW triển khai nhiều chương trình giáo dục cộng đồng, hoạt động xã 
hội và chiến dịch truyền thông nhằm nâng cao nhận thức về bảo vệ nguồn nước và môi trường 
sống, đồng thời thúc đẩy các hành động thiết thực từ phía người dân. Đây là một phần không 
thể thiếu trong chiến lược phát triển bền vững mà CTW theo đuổi trong dài hạn.

Nhận thức rõ vai trò quan 
trọng của nước trong bối cảnh 
tài nguyên ngày càng khan 
hiếm, CTW luôn đặt mục tiêu 
quản lý và sử dụng nước hiệu 
quả làm một trong những ưu 
tiên hàng đầu. Công ty liên tục 
tối ưu hóa hệ thống thiết bị và 
quy trình xử lý nhằm giảm thất 
thoát, tiết kiệm tài nguyên và 
nâng cao hiệu suất vận hành. 
Bên cạnh đó, CTW triển khai 
các chương trình truyền thông, 
giáo dục nâng cao nhận thức 
cho cán bộ nhân viên và cộng 
đồng về việc sử dụng nước 
tiết kiệm, hiệu quả và có trách 
nhiệm.

Một phần quan trọng trong 
chiến lược tiết kiệm nước của 
Công ty là từng bước xây 
dựng và mở rộng hệ thống 
tái sử dụng nước trong nội bộ 
hoạt động sản xuất, đồng thời 
khuyến khích sử dụng nước tái 
chế tại các cơ sở phù hợp. Các 
mục tiêu tiết kiệm nước được 
CTW cụ thể hóa thông qua chỉ 
tiêu theo dõi định kỳ, kết hợp 
với việc lập báo cáo đánh giá 
hiệu quả thực hiện. Những nỗ 
lực này không chỉ giúp Công 
ty kiểm soát tốt nguồn tài 
nguyên sử dụng mà còn góp 
phần vào việc bảo vệ môi 
trường và phát triển bền vững 
trong lĩnh vực cấp thoát nước.
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CHÍNH SÁCH LIÊN QUAN ĐẾN NGƯỜI LAO ĐỘNG

CHÍNH SÁCH LAO ĐỘNG NHẰM ĐẢM BẢO SỨC KHỎE, AN TOÀN VÀ PHÚC LỢI CỦA 
NGƯỜI LAO ĐỘNG

Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ luôn xác định người lao động là tài sản 

quý giá, đóng vai trò then chốt trong sự phát triển bền vững của doanh nghiệp. 

Do đó, chính sách lao động của Công ty được xây dựng với trọng tâm là đảm bảo 

sức khỏe, an toàn và phúc lợi toàn diện cho người lao động. Công ty cam kết duy 

trì một môi trường làm việc an toàn và lành mạnh thông qua việc tổ chức huấn 

luyện định kỳ về an toàn lao động, đồng thời trang bị đầy đủ phương tiện bảo hộ 

cá nhân cho toàn bộ cán bộ, nhân viên. Các biện pháp này không chỉ đáp ứng 

yêu cầu pháp lý mà còn thể hiện sự quan tâm thực chất đến sức khỏe và an toàn 

của người lao động trong suốt quá trình làm việc.

Bên cạnh đó, Công ty triển khai chương trình bảo hiểm sức khỏe toàn diện, bao 

gồm khám sức khỏe định kỳ và dịch vụ y tế hỗ trợ, nhằm giúp người lao động duy 

trì thể trạng tốt và phát hiện sớm các nguy cơ sức khỏe. Các hoạt động khuyến 

khích lối sống lành mạnh và chăm sóc sức khỏe tinh thần cũng được lồng ghép 

trong các chương trình nội bộ, hướng đến sự cân bằng giữa công việc và cuộc 

sống.

Không chỉ dừng lại ở việc bảo vệ quyền lợi cơ bản, CTW còn chú trọng xây dựng 

môi trường làm việc thân thiện, khuyến khích tinh thần cống hiến và tạo điều kiện 

để mỗi cá nhân phát triển toàn diện cả về nghề nghiệp lẫn đời sống tinh thần. Đây 

cũng là nền tảng để Công ty giữ chân người lao động gắn bó lâu dài và xây dựng 

đội ngũ vững mạnh, đồng hành cùng định hướng phát triển của doanh nghiệp.

HOẠT ĐỘNG ĐÀO TẠO NGƯỜI LAO ĐỘNG

SỐ LƯỢNG LAO ĐỘNG, MỨC LƯƠNG TRUNG BÌNH ĐỐI VỚI NGƯỜI LAO ĐỘNG
Chính sách lao động của Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần Thơ được xây dựng với 
mục tiêu bảo vệ sức khỏe, đảm bảo an toàn 
lao động và nâng cao phúc lợi cho người lao 
động. Đồng thời, Công ty cam kết tạo ra môi 
trường làm việc tích cực, hỗ trợ phát triển nghề 
nghiệp thông qua các chương trình đào tạo kỹ 
năng và học tập liên tục.

Bên cạnh các chế độ an sinh, Công ty đặc biệt 
chú trọng phát triển năng lực chuyên môn 
cho người lao động. Các chương trình đào tạo 
được thiết kế từ cơ bản đến chuyên sâu, bao 

Trong giai đoạn 2021–2024, số lượng người lao động của Công ty duy trì ổn định, dao động từ 311 
đến 316 người mỗi năm. Cụ thể năm 2024 số lượng người lao động là 311 người, thu nhập bình 
quân: 13,33 triệu đồng/người/tháng. Công ty luôn nỗ lực duy trì mức thu nhập ổn định, phù hợp 
với điều kiện sản xuất – kinh doanh, đồng thời đảm bảo chính sách đãi ngộ hợp lý nhằm giữ 
chân và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao.

gồm kỹ thuật chuyên ngành, kỹ năng mềm và 
cập nhật công nghệ, nhằm đáp ứng yêu cầu 
công việc trong bối cảnh đổi mới và phát triển 
không ngừng.

CTW thường xuyên tổ chức hội thảo, khóa đào 
tạo nội bộ và tạo điều kiện để nhân viên tham 
gia các khóa học trực tuyến, webinar, cũng 
như các chương trình đào tạo từ xa. Đối với 
người lao động có nhu cầu nâng cao trình độ 
học vấn, Công ty áp dụng chính sách hỗ trợ 
học phí cho các chương trình đại học và sau 
đại học liên quan đến lĩnh vực hoạt động.
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BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM ĐỐI VỚI CỘNG ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG

Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ luôn gắn kết hoạt động sản xuất – kinh doanh với 
trách nhiệm xã hội, đặc biệt là đối với cộng đồng địa phương. Với tinh thần sẻ chia và phát triển 
bền vững, Công ty thường xuyên trích một phần lợi nhuận để tham gia các hoạt động thiện 
nguyện và hỗ trợ các gia đình có hoàn cảnh khó khăn tại TP. Cần Thơ.

Trách nhiệm xã hội không chỉ là một cam kết mà còn là yếu tố cốt lõi trong chiến lược kinh doanh 
toàn diện của CTW. Trong năm 2024, Công đoàn đã tổ chức nhiều hoạt động ý nghĩa, trong đó 
có chương trình tặng quà Tết Nguyên đán cho công đoàn viên với tổng kinh phí 153.000.000 
đồng, góp phần mang đến một mùa xuân ấm áp. Bên cạnh đó, Công đoàn cơ sở đã tổ chức Hội 
thao và Ngày hội công nhân năm 2024, đồng thời tham gia các hoạt động thiện nguyện, bao 
gồm đóng góp 01 ngày lương hỗ trợ đồng bào miền Bắc bị ảnh hưởng bởi bão lụt với số tiền 
139.340.909 đồng, đóng góp vào Quỹ “Tấm lòng vàng” do Liên đoàn Lao động TP Cần Thơ phát 
động với 18.660.000 đồng, và ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo” do Ủy ban Mặt trận Tổ quốc phát động 
với 72.700.000 đồng.

Những đóng góp này không chỉ thể hiện tinh thần trách nhiệm mà còn lan tỏa giá trị nhân văn, 
góp phần cải thiện đời sống người dân địa phương. CTW tin rằng sự phát triển bền vững của 
doanh nghiệp cần đi đôi với sự đồng hành và chia sẻ cùng cộng đồng, hướng đến mục tiêu xây 
dựng một xã hội nhân ái, công bằng và phát triển toàn diện.

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN HOẠT ĐỘNG THỊ TRƯỜNG VỐN XANH THEO HƯỚNG DẪN CỦA 
UBCKNN

Thị trường vốn xanh ngày càng đóng vai trò quan trọng trong hệ thống tài chính toàn cầu, với 
mục tiêu tài trợ cho các dự án bền vững, thân thiện với môi trường và thúc đẩy tăng trưởng xanh. 
Các công cụ tài chính như trái phiếu xanh, cổ phiếu xanh hay quỹ đầu tư xanh đang trở thành xu 
hướng đầu tư mới, không chỉ giúp doanh nghiệp huy động nguồn vốn hiệu quả mà còn thể hiện 
trách nhiệm với môi trường và xã hội.

Mặc dù hiện tại CTW chưa trực tiếp tham gia vào thị trường vốn xanh, Công ty vẫn ưu tiên tích 
hợp các yếu tố phát triển bền vững vào chiến lược kinh doanh. Bảo vệ môi trường luôn được xác 
định là nguyên tắc xuyên suốt trong hoạt động của CTW, thể hiện rõ qua việc tối ưu hóa quy trình 
vận hành, áp dụng công nghệ tiết kiệm năng lượng, giảm thiểu phát thải, từng bước xây dựng hệ 
thống tuần hoàn nước và chuyển đổi sang sử dụng nguồn năng lượng tái tạo.

Những nỗ lực này không chỉ giúp CTW nâng cao hiệu quả vận hành, kiểm soát chi phí và giảm 
thiểu tác động đến môi trường, mà còn tạo nền tảng vững chắc để Công ty tiếp cận các nguồn 
tài chính xanh trong tương lai. Đây cũng là bước đi quan trọng nhằm đáp ứng kỳ vọng ngày càng 
cao của các nhà đầu tư quan tâm đến yếu tố ESG (Môi trường – Xã hội – Quản trị) và khẳng định 
định hướng phát triển bền vững của CTW trong dài hạn.



BÁO CÁO & ĐÁNH GIÁ 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC
•	 Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh 

doanh

•	 Tình hình tài chính 

•	 Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, 
quản lý

•	 Kế hoạch phát triển trong tương lai

•	 Giải trình của Ban Tổng Giám đốc đối với ý kiến 
kiểm toán

•	 Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm 
về môi trường và xã hội của Công ty
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

PHÂN TÍCH TỔNG QUAN VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY SO VỚI KẾ HOẠCH/
DỰ TÍNH VÀ CÁC KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRƯỚC ĐÂY

Việc điều chỉnh tăng 

giá nước sạch từ ngày 

01/02/2024 theo Quyết 

định số 215/QĐ-UBND đã 

tạo điều kiện thuận lợi cho 

Công ty trong việc cải thiện 

nguồn thu. Bên cạnh đó, 

doanh thu từ vận hành Nhà 

máy xử lý nước thải giai 

đoạn 2021–2023 và hoạt 

động thanh lý vật tư tồn 

kho lâu năm đã đóng góp 

tích cực vào kết quả tài 

chính năm. Ngoài ra, công 

tác chăm sóc khách hàng, 

quản lý mạng lưới cấp 

thoát nước và triển khai 

dịch vụ công ích được thực 

hiện hiệu quả, góp phần 

nâng cao hình ảnh và uy tín 

của Công ty.

Hiện nay, Công ty Cổ phần 

Cấp thoát nước Cần Thơ 

đã thực hiện đấu nối mới 

cho 2.796 hộ gia đình, nâng 

tổng số khách hàng lên 

78.375 hộ. Nhờ đó, Công ty 

tiếp tục mở rộng phạm vi 

cung cấp nước sạch, góp 

phần nâng cao tỷ lệ hộ 

dân được tiếp cận nguồn 

nước đảm bảo chất lượng, 

đồng thời thực hiện tốt chỉ 

đạo của Thành ủy và UBND 

thành phố trong việc phát 

triển mạng lưới cấp nước 

trên địa bàn.

THUẬN 
LỢI 

Bên cạnh những thuận lợi 

trong quá trình hoạt động, 

Công ty cũng phải đối 

mặt với không ít khó khăn 

và thách thức. Một trong 

những vấn đề đáng lo ngại 

là tình trạng thất thoát 

nước. Hiện nay, thành phố 

Cần Thơ đang trong giai 

đoạn chỉnh trang đô thị, với 

nhiều tuyến đường được 

nâng cấp và mở rộng, ảnh 

hưởng đến hệ thống cấp 

nước, làm gia tăng tỷ lệ thất 

thoát. Ngoài ra, khoảng 5% 

mạng lưới cấp nước của 

Công ty đã vận hành hơn 

40 năm, vượt quá thời gian 

sử dụng, dẫn đến tình trạng 

rò rỉ, xì bể, gây ảnh hưởng 

tiêu cực đến hiệu suất hệ 

thống. Điều này buộc Công 

ty phải đầu tư nguồn lực 

đáng kể để cải tạo, nâng 

cấp nhằm đảm bảo chất 

lượng dịch vụ.

Nguồn nước đầu vào cũng 

là một thách thức lớn. Hoạt 

động khai thác nước của 

Công ty phụ thuộc phần lớn 

vào điều kiện tự nhiên, đặc 

biệt là vào mùa khô, khi lưu 

lượng nước giảm mạnh do 

tác động của biến đổi khí 

hậu. Sự suy giảm này ảnh 

hưởng trực tiếp đến quá 

trình sản xuất và cung cấp 

nước, gây khó khăn trong 

việc duy trì nguồn nước ổn 

định cho khách hàng.

Ngoài ra, Công ty cũng cần 

tuân thủ nghiêm ngặt các 

quy định pháp lý về khai 

thác nước. Theo Luật Tài 

nguyên, nếu việc khai thác 

nước vượt quá công suất 

cho phép hoặc không đạt 

70% lưu lượng theo giấy 

phép, Công ty có thể đối 

mặt với nguy cơ bị xử phạt 

và buộc hoàn trả số lợi 

nhuận thu được từ việc khai 

thác không đúng quy định. 

Việc tuân thủ các quy định 

này đòi hỏi Công ty phải 

có kế hoạch giám sát và 

điều chỉnh khai thác hợp lý 

nhằm tránh các rủi ro pháp 

lý và đảm bảo hoạt động 

ổn định trong dài hạn.

KHÓ
KHĂN

Năm 2024, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ tiếp tục nỗ lực triển khai đồng bộ các 
nhiệm vụ theo kế hoạch đã đề ra trong bối cảnh có nhiều yếu tố thuận lợi xen lẫn thách thức. 
Với sự chỉ đạo quyết liệt của Hội đồng quản trị, sự điều hành linh hoạt của Ban Điều hành và tinh 
thần trách nhiệm cao của toàn thể cán bộ công nhân viên, Công ty đã đạt được những kết quả 
tích cực trên nhiều mặt. 

NHỮNG TIẾN BỘ CÔNG TY ĐẠT ĐƯỢC TRONG 2024

Mặc dù còn nhiều thách thức, CTW vẫn đạt 
được nhiều kết quả nổi bật trong năm 2024:

•	 Doanh thu và lợi nhuận sau thuế đều vượt 
kế hoạch, với doanh thu tăng 49,47% và lợi 
nhuận sau thuế tăng 115,09% so với năm 
2023.

•	 Hoàn thành và đưa vào sử dụng nhiều 
công trình mở rộng mạng lưới cấp nước, 
nâng cao năng lực cung cấp và chất lượng 
dịch vụ.

•	 Thành lập Trung tâm Giám sát và Ứng dụng 
Công nghệ - Chuyển đổi số (Trung tâm 
MDC) để đẩy nhanh công tác chuyển đổi 
số và giám sát tập trung các phần mềm, 
scada nhà máy, hệ thống giám sát áp lực/
lưu lượng, WebGis quản lý tài sản mạng 
lưới…

•	 Tích cực ứng dụng công nghệ số trong hoạt 
động quản lý: triển khai hệ thống WebGIS, 
CTWCare, Power BI, hợp đồng điện tử và 
giám sát chất lượng nước trực tuyến, góp 
phần tối ưu hóa vận hành và nâng cao tính 
minh bạch.

•	 Tỷ lệ thanh toán không dùng tiền mặt đạt 
90,6%, tăng 5% so với năm 2023, đánh 
dấu bước tiến quan trọng trong công tác 
chuyển đổi số và nâng cao trải nghiệm 
khách hàng.

•	 Duy trì hệ thống cấp thoát nước hoạt động 
an toàn, ổn định; chất lượng nước sạch đảm 
bảo đạt tiêu chuẩn QCVN 01-1:2018/BYT của 
Bộ Y tế.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH 

CƠ CẤU TÀI SẢN

Chỉ tiêu
31/12/2023 31/12/2024 TH 2024/ 

TH 2023Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng

Tài sản ngắn hạn 120.029 16,58% 168.429 20,77% 140,32%

Tài sản dài hạn 603.762 83,42% 642.437 79,23% 106,41%

Tổng tài sản 723.79 100,00% 810.865 100,00% 112,03%

Kết thúc năm 2024, Công ty đã ghi nhận sự gia 
tăng đáng kể về quy mô tài sản. Tổng tài sản 
của công ty đạt 810.865 triệu đồng, tăng 12,03% 
so với cùng kỳ năm trước. Cơ cấu tài sản của 
công ty có sự dịch chuyển đáng chú ý, với tài 
sản ngắn hạn tăng mạnh từ 120.029 triệu đồng 
lên 168.429 triệu đồng, tương ứng mức tăng 
40,32%, trong đó khoản mục tăng nhiều nhất 
là khoản đầu tư nắm giữ đến ngày đáo hạn, cụ 
thể là Công ty đã tăng khoản tiền gửi có kỳ hạn 
33.871 triệu đồng. Trong khi đó, tài sản dài hạn 
tăng nhẹ 6,41% so với năm trước, từ 603.762 

triệu đồng lên 642.437 triệu đồng, phần lớn là 
đầu tư vào tài sản dài hạn. Điều này cho thấy 
Công ty vẫn duy trì đầu tư vào cơ sở hạ tầng và 
hệ thống cung cấp nước nhằm đảm bảo chất 
lượng dịch vụ trong dài hạn. Công ty đang mở 
rộng quy mô hoạt động, đầu tư mạnh vào hạ 
tầng và nâng cao năng lực tài chính để đáp 
ứng nhu cầu sử dụng nước ngày càng cao của 
người dân. Với chiến lược phát triển hợp lý, công 
ty đang củng cố vị thế của mình trong ngành 
cấp thoát nước, hướng đến sự tăng trưởng bền 
vững trong những năm tới.

CƠ CẤU NỢ PHẢI TRẢ

Chỉ tiêu
31/12/2023 31/12/2024 TH 2024/ 

TH 2023Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng

Nợ ngắn hạn 129.723 56,08% 142.495 58,89% 109,85%

Nợ dài hạn 101.576 43,92% 99.469 41,11% 97,93%

Tổng nợ phải trả 231.299 100,00% 241.965 100,00% 104,61%

ĐVT: triệu đồng

Công ty ghi nhận sự gia tăng nhẹ trong tổng nợ 
phải trả trong năm 2024, phản ánh chiến lược 
tài chính thận trọng nhằm duy trì hoạt động ổn 
định và mở rộng đầu tư. Công ty ghi nhận sự 
gia tăng trong tổng nợ phải trả, song vẫn duy 
trì cơ cấu nợ ở mức hợp lý. Tổng nợ phải trả của 
Công ty đạt 241.965 triệu đồng, tăng 4,61% so 
với mức 231.299 triệu đồng vào cuối năm 2023.

Nợ ngắn hạn tăng từ 129.723 triệu đồng lên 
142.495 triệu đồng, tương ứng tăng 9,85%, 
chiếm 58,89% tổng nợ. Công ty đang có xu 
hướng sử dụng nợ ngắn hạn để tài trợ cho các 

hoạt động vận hành và mở rộng mạng lưới 
cấp nước. Trong khi đó, nợ dài hạn giảm nhẹ 
từ 101.576 triệu đồng xuống 99.469 triệu đồng, 
tương ứng mức giảm 2,07%, làm giảm tỷ trọng 
nợ dài hạn trong cơ cấu nợ từ 43,92% xuống 
41,11%. 

Với sự ổn định về cơ cấu nợ, Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần Thơ tiếp tục đảm bảo khả 
năng tài chính vững chắc để phát triển bền 
vững, đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của thị 
trường nước sạch và dịch vụ thoát nước.
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KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN TRONG TƯƠNG LAI

NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC, CHÍNH SÁCH, QUẢN LÝ

Trong năm 2024, Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ đã triển khai nhiều giải pháp cải 
tiến về tổ chức, chính sách và công tác quản 
lý, nhằm nâng cao hiệu quả vận hành, tăng 
cường chất lượng dịch vụ và thúc đẩy chuyển 
đổi số trong toàn hệ thống. Các nội dung nổi 
bật bao gồm:

•	 Tiếp tục vận hành hiệu quả hệ thống giám 
sát chất lượng nước sạch trực tuyến, với 08 
thiết bị đặt tại các nhà máy và trên mạng 
lưới, theo dõi tức thời các chỉ tiêu quan 
trọng gồm độ đục, pH và Clo. Đồng thời, hệ 
thống giám sát chất lượng nước sông đầu 
nguồn tại 03 nhà máy cũng hoạt động ổn 
định, kiểm soát các chỉ tiêu như độ màu, sắt, 
Amoni, tổng dầu mỡ khoáng và độ mặn.

•	 Duy trì hệ thống liên kết thu hộ tiền nước, 
phối hợp với 15 ngân hàng và triển khai 08 
hình thức thanh toán qua ví điện tử, góp 
phần nâng cao tỷ lệ thanh toán không dùng 
tiền mặt và tạo thuận tiện cho khách hàng.

•	 Hoàn tất nâng cấp phần mềm chăm sóc 
khách hàng (CTWCare) trên nền tảng di 
động và website, bao gồm cải tiến tốc độ 
truy cập, nâng cao tính bảo mật khi đăng 
nhập và cập nhật tương thích với các phiên 
bản hệ điều hành mới.

Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025

•	 Triển khai chính thức phần mềm quản lý 
văn bản đi – đến từ tháng 8/2024, giúp 
nâng cao hiệu quả quản trị nội bộ và số 
hóa quy trình hành chính.

•	 Tăng cường kênh chăm sóc khách hàng 
trên nền tảng Zalo, đồng thời hoàn tất việc 
chuyển hướng khách hàng từ Zalo sang 
ứng dụng CTWCare và website chăm sóc 
khách hàng, theo kế hoạch chuyển đổi số. 
Dịch vụ tra cứu tiền nước qua Zalo chính 
thức ngừng từ ngày 30/6/2024.

•	 Tiếp tục áp dụng hình thức hợp đồng điện tử 
trong việc ký kết hợp đồng cung cấp nước 
sinh hoạt, góp phần rút ngắn quy trình, tiết 
kiệm chi phí và tăng tính minh bạch trong 
giao dịch.

•	 Triển khai ứng dụng Power BI trong quản lý 
dữ liệu, xây dựng hệ thống Dashboard trực 
quan phục vụ công tác tổng hợp, báo cáo 
và phân tích số liệu kinh doanh, đặc biệt là 
mảng doanh thu nước.

•	 Tái cấu trúc đơn vị công nghệ thông tin, 
chuyển đổi Tổ Công nghệ Thông tin thành 
Trung tâm Giám sát và Ứng dụng Công 
nghệ Chuyển đổi số (MDC), nhằm nâng 
cao năng lực chuyên môn, đáp ứng yêu cầu 
phát triển công nghệ trong giai đoạn mới.

Chỉ tiêu Đơn vị Năm 2025

Sản lượng triệu m3 27,55

Doanh thu triệu đồng 338.224

Lợi nhuận sau thuế triệu đồng 53.797

Nộp thuế - Đúng, đủ và kịp thời gian quy định

Tỷ lệ thất thoát nước % <13%

•	 Rà soát, sắp xếp lại cơ cấu tổ chức một số 
đơn vị trực thuộc, nâng cao năng suất lao 
động và hiệu quả hoạt động SXKD. 

•	 Tiếp tục thỏa thuận vùng phục vụ cấp nước 
với huyện Phong Điền. 

•	 Tiếp tục triển khai kế hoạch đầu tư, đặc biệt 
là các công trình: 

         + Tuyến ống cấp nước D225 HDPE hai 
bên đường Hoàng Quốc Việt, cúp ống cũ, thực 
hiện chính sách đồng hồ; Tuyến ống cấp nước 
D.225, D.180, D.110 HDPE, Cúp ống cũ - Thực hiện 
chính sách đồng hồ (Giai đoạn 1) của 32 tuyến 
đường quận Ninh Kiều; Tuyến ống chuyển tải 
D400 HDPE - IC3 (Giai đoạn 1); Tuyến ống cấp 
nước Quốc lộ 61C; Tuyến ống D315 HDPE (đấu 
nối ống D400 QL1A cũ); Cải tạo cụm 2.500 m3/
ngày-đêm của CNCN Bông Vang; Bể chứa 
nước sạch 5.000 m3/ngày-đêm của NMN Hưng 
Phú; Hệ thống thu hồi và xử lý, tái sử dụng nước 
rửa lắng, lọc tại nhà máy 1; Hệ thống điện năng 
lượng mặt trời Nhà máy nước CT1; Các công 
trình chuyển tiếp năm 2024 nhằm cải tạo và 
mở rộng MLCN quận Ninh Kiều, quận Cái Răng 
và huyện Phong Điền.

         + Các công trình cải tạo phục vụ chống 
thất thoát nước và nâng cấp, mở rộng mạng 
lưới cấp nước theo đề nghị của địa phương, 
các đơn vị quản lý khách hàng nhằm đảm bảo 
nhu cầu sử dụng nước sạch của người dân.

•	 Tăng cường công tác chống thất thoát 
nước sau khi hoàn tất việc tăng áp lực trên 
toàn mạng lưới.  

Ý kiến của Kiểm toán đối với báo cáo tài chính riêng và hợp nhất kiểm toán năm 2024 của Công 
ty cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ là ý kiến chấp nhận toàn phần. Do đó, Ban Tổng Giám không 
giải trình gì thêm.

•	 Dự án Thoát nước & XLNT: Hoàn thành công 
tác bàn giao Dự án theo chỉ đạo UBND TP 
và thực hiện các thủ tục để ký kết hợp đồng 
vận hành năm 2024, 2025.

•	 Tiếp tục vận hành tuyến cống, trạm bơm 
& Nhà máy xử lý nước thải thành phố Cần 
Thơ, công suất 30.000 m3/ngày-đêm theo 
kế hoạch được duyệt.

•	 Tiếp tục thực hiện công tác dịch vụ công 
ích đô thị (duy tu, nạo vét hệ thống thoát 
nước, vận hành Nhà máy XLNT) trên địa bàn 
thành phố năm 2025.

•	 Tiếp tục phối hợp các đơn vị liên quan kiểm 
tra, khảo sát, đề xuất, thực hiện duy tu, sửa 
chữa hệ thống thoát nước theo hợp đồng 
Công ty ký kết và yêu cầu của các Chủ đầu 
tư.

•	 Không ngừng nỗ lực, nâng cao chất lượng 
dịch vụ thoát nước, XLNT nhằm giữ vững 
khách hàng truyền thống. Bên cạnh đó, tiếp 
tục tìm kiếm thêm khách mới trên địa bàn 
thành phố.

•	 Đưa Trung tâm Giám sát và Ứng dụng công 
nghệ - Chuyển đổi số vào hoạt động.

•	 Tiếp tục duy trì công tác thanh toán tiền 
nước qua ví điện tử và ngân hàng (đạt 
≥90%) nhằm giảm tỷ lệ khách hàng dùng 
tiền mặt; Cải tiến phần mềm tính tỷ lệ thất 
thoát tự động và phần mềm WebGIS; Tăng 
tỷ lệ khách hàng sử dụng ứng dụng Chăm 
sóc khách hàng (CTWCare); Xây dựng Trợ 
lý ảo chăm sóc khách hàng.

GIẢI TRÌNH CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC ĐỐI VỚI Ý KIẾN KIỂM TOÁN
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BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM VỀ 
MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

1  ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN MÔI TRƯỜNG

2 ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN VẤN ĐỀ NGƯỜI LAO ĐỘNG

Là đơn vị đảm nhiệm nhiệm vụ 
quản lý, cung cấp nước sạch 
và xử lý nước thải cho thành 
phố Cần Thơ, Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần Thơ nhận 
thức rõ vai trò và trách nhiệm 
trong việc bảo vệ môi trường 
và đảm bảo chất lượng nguồn 
nước cho cộng đồng. Trong 
quá trình vận hành, Công ty 
luôn đối mặt với nhiều thách 
thức, đặc biệt liên quan đến 
việc duy trì chất lượng nước 
đầu ra và xử lý nước thải đạt 

Trong năm 2024, Công ty tiếp 
tục chú trọng xây dựng môi 
trường làm việc tích cực, đảm 
bảo quyền lợi và nâng cao 
chất lượng đời sống người lao 
động. Công ty triển khai các 
chương trình đào tạo chuyên 

chuẩn, trong bối cảnh đô thị 
hóa và biến đổi khí hậu ngày 
càng gia tăng.

Chất lượng nước sạch và hiệu 
quả xử lý nước thải được Công 
ty xác định là hai yếu tố cốt lõi 
trong hoạt động sản xuất kinh 
doanh. Trong năm 2024, các 
kết quả giám sát định kỳ cho 
thấy CTW đã ứng dụng hiệu 
quả các công nghệ hiện đại 
và quy trình kiểm soát nghiêm 
ngặt, bảo đảm nguồn nước 
cung cấp đạt tiêu chuẩn an 
toàn theo quy định của Bộ Y 
tế. Đồng thời, Công ty đầu tư 
nâng cấp hệ thống xử lý nước 
thải bằng các giải pháp kỹ 
thuật tiên tiến, góp phần giảm 
thiểu tác động tiêu cực đến 

môi trường, nâng cao chất 
lượng nước sau xử lý và thúc 
đẩy hoạt động tái sử dụng, tái 
chế nước – phù hợp với định 
hướng phát triển bền vững tài 
nguyên nước.

Song song với đó, CTW tích cực 
triển khai các biện pháp giảm 
thiểu ảnh hưởng môi trường từ 
hoạt động khai thác và phân 
phối nước, bao gồm tối ưu hóa 
tiêu thụ năng lượng, áp dụng 
các nguồn năng lượng tái tạo 
và kiểm soát phát thải khí nhà 
kính. Các chương trình tiết 
kiệm năng lượng được triển 
khai đồng bộ trong toàn Công 
ty, với sự tham gia chủ động từ 
đội ngũ cán bộ, nhân viên.

môn, chia sẻ kinh nghiệm 
nhằm nâng cao năng lực làm 
việc và hỗ trợ đội ngũ thích 
ứng với yêu cầu ngày càng 
cao của hoạt động sản xuất 
kinh doanh. Tổng kinh phí thực 
hiện các hoạt động chăm lo 
đời sống người lao động, hỗ 
trợ các hoạt động xã hội và 
công đoàn trong năm lên đến 
5.065.990.074 đồng. Trong đó, 
153.000.000 đồng được dành 
để tặng quà Tết cho đoàn viên 

công đoàn. Ngoài ra, Công 
đoàn còn tổ chức thành công 
Hội thao và Ngày hội Công 
nhân 2024, tạo không khí đoàn 
kết, nâng cao tinh thần tập thể. 
Công ty cũng đảm bảo thực 
hiện đầy đủ các chính sách 
về tiền lương, khen thưởng và 
phúc lợi, góp phần xây dựng 
một đội ngũ nhân sự ổn định, 
gắn bó và đồng hành cùng 
sự phát triển bền vững của 
doanh nghiệp.

ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM CỦA DOANH NGHIỆP ĐỐI VỚI 
CỘNG ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG3

Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ luôn đề cao vai 
trò và trách nhiệm của doanh 
nghiệp trong việc đồng hành 
cùng sự phát triển của cộng 
đồng địa phương. Trong năm 
2024, Công ty đã tích cực 

tham gia các hoạt động thiện 
nguyện, hỗ trợ an sinh xã hội, 
góp phần cải thiện đời sống 
cho các đối tượng khó khăn. 
Cụ thể, Công ty đã đóng góp 
90.367.886 đồng cho Quỹ Vì 
người nghèo do Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc phát động, và 
18.840.000 đồng cho Quỹ Tấm 
lòng vàng của Liên đoàn Lao 
động thành phố Cần Thơ. 
Ngoài ra, Công ty còn thực 
hiện nhiều chương trình hỗ 
trợ khác trong lĩnh vực y tế, 

giáo dục, bảo vệ môi trường 
và tuyên truyền sử dụng nước 
sạch, thể hiện sự gắn bó và 
cam kết lâu dài với cộng đồng 
nơi doanh nghiệp hoạt động. 
Những đóng góp này không 
chỉ lan tỏa giá trị nhân văn mà 
còn củng cố hình ảnh CTW là 
một doanh nghiệp có trách 
nhiệm, tích cực đóng góp vào 
sự phát triển bền vững của 
thành phố Cần Thơ.



ĐÁNH GIÁ CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
•	 Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt 

hoạt động của Công ty, trong đó có đánh giá 
liên quan đến trách nhiệm môi trường và xã hội

•	 Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động 
của Ban Tổng Giám đốc

•	 Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản 
trị
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BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM VỀ 
MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Trong năm 2024, Hội đồng quản trị đánh giá cao nỗ lực của Ban Điều hành và toàn thể người lao 
động trong việc thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, đảm bảo cung cấp nước sạch ổn định, 
an toàn và chất lượng cho người dân thành phố Cần Thơ. Công ty đã hoàn thành tốt các chỉ tiêu 
doanh thu và lợi nhuận, đồng thời triển khai đồng bộ nhiều giải pháp nâng cao năng suất, hiệu 
quả vận hành, cải tiến công nghệ và đẩy mạnh chuyển đổi số.

Trong năm 2024, Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ đã đạt được những kết quả tích cực 
trong hoạt động sản xuất kinh doanh, bất chấp một số khó khăn về tiến độ triển khai công trình 
và thách thức từ tình hình biến đổi khí hậu. Doanh thu và lợi nhuận đều vượt kế hoạch đề ra, phản 
ánh hiệu quả trong công tác điều hành và kiểm soát chi phí. Các chỉ tiêu tài chính được cải thiện 
đáng kể so với cùng kỳ, trong đó doanh thu tăng 49,47% và lợi nhuận sau thuế tăng 111,41% so với 
năm 2023. Bên cạnh đó, Công ty tiếp tục mở rộng mạng lưới cấp nước, nâng cao chất lượng dịch 
vụ và duy trì tỷ lệ thanh toán không dùng tiền mặt đạt 90,6%, góp phần tối ưu hóa vận hành và 
nâng cao trải nghiệm khách hàng.

Về trách nhiệm môi trường, Công ty tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật, đầu 
tư hiện đại hóa hệ thống xử lý nước thải và giám sát chất lượng nước đầu vào – đầu ra. Các giải 
pháp tiết kiệm năng lượng, sử dụng năng lượng tái tạo và giảm phát thải được triển khai hiệu 
quả, góp phần bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.

Về trách nhiệm xã hội, Công ty thể hiện sự gắn bó với cộng đồng thông qua các hoạt động thiện 
nguyện, hỗ trợ người lao động và đóng góp tích cực cho các chương trình an sinh tại địa phương. 
Trong năm, Công ty đã dành hơn 5 tỷ đồng cho các hoạt động chăm lo người lao động và trách 
nhiệm cộng đồng, khẳng định vai trò của doanh nghiệp nhà nước trong việc thúc đẩy phát triển 
bền vững gắn với lợi ích xã hội.

Hội đồng quản trị đánh giá CTW đã duy trì ổn định hoạt động sản xuất kinh doanh, đảm bảo an 
sinh nội bộ, thực hiện tốt trách nhiệm với xã hội và môi trường, tạo nền tảng vững chắc để phát 
triển trong giai đoạn tiếp theo.

Trong bối cảnh kinh tế thế giới năm 2025 được dự báo phục hồi theo hướng tích cực nhưng vẫn 
tiềm ẩn nhiều rủi ro như căng thẳng địa chính trị, biến động lãi suất – tỷ giá, gián đoạn chuỗi 
cung ứng và áp lực lạm phát, Chính phủ Việt Nam đặt mục tiêu tăng trưởng GDP đạt 8%. Tại địa 
phương, Thành phố Cần Thơ xác định mục tiêu tăng trưởng kinh tế tối thiểu từ 9,5%, hướng đến 
tăng trưởng hai con số. Đây vừa là cơ hội vừa là thách thức lớn đối với hoạt động sản xuất kinh 
doanh của doanh nghiệp, trong đó có Công ty Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ.

Trên cơ sở đó, Hội đồng quản trị xác định phương hướng hoạt động năm 2025 của Công ty như 
sau:

•	 Tiếp tục thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ quản trị theo đúng phạm vi quyền hạn được quy 
định trong Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty, cùng các quy chế liên quan.

•	 Chỉ đạo, giám sát hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư theo hướng ổn định và phát triển, 
đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch năm 2025 được Đại hội đồng cổ đông giao.

•	 Chủ động điều chỉnh chiến lược sản xuất kinh doanh và đầu tư phù hợp với tình hình thực 
tế; chú trọng bảo đảm an ninh nguồn nước, tăng cường kết nối mạng lưới cấp nước khu vực 
nhằm duy trì ổn định hoạt động cấp nước an toàn cho toàn thành phố.

•	 Tăng cường ứng dụng công nghệ và đẩy mạnh chuyển đổi số trong các hoạt động vận hành, 
quản trị và chăm sóc khách hàng nhằm nâng cao hiệu quả quản lý, tiết kiệm chi phí và gia 
tăng năng suất lao động.

Ban Tổng Giám đốc và các quản lý của công ty đã thực hiện một cách toàn diện và nghiêm túc 
các Điều lệ Công ty, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Luật Doanh nghiệp. Trong quá trình 
quản lý, Tổng Giám đốc và các thành viên Ban Điều hành luôn tuân thủ đúng theo cấp bậc và 
quy định được đề ra trong Điều lệ, các quy chế quản lý nội bộ của Công ty. Tổng Giám đốc phát 
huy tốt vai trò và trách nhiệm như người đứng đầu, chỉ đạo và định hướng các vấn đề quan trọng 
và cốt lõi, điều phối hoạt động của Ban Điều hành thực hiện kịp thời tiến độ kinh doanh. Trong 
năm, Ban điều hành đã xây dựng tốt các phương án mở rộng và cải tạo mạng lưới cung cấp 
nước nhằm phục vụ nhu cầu sử dụng nước của người dân địa phương.

CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA 
BAN TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY



QUẢN TRỊ CÔNG TY
•	 Hội đồng quản trị 

•	 Ban Kiểm soát

•	 Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích 
của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và 
Ban Tổng Giám đốc
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DANH SÁCH HĐQT

Hội đồng quản trị của Công ty gồm 05 thành viên, trong đó có 02 thành viên điều hành, 03 thành 
viên không điều hành.

Tính tại ngày 31/12/2024

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP sở hữu Tỷ lệ sở hữu

1 Ông Nguyễn Hữu Lộc Chủ tịch HĐQT 10.085.100 36,02%

2 Ông Nguyễn Tùng 
Nguyên

Thành viên HĐQT kiêm 
Tổng Giám đốc 4.211.600 15,04%

3 Ông Nguyễn Văn Thiền Thành viên HĐQT 0 0%

4 Ông Trần Chiến Công Thành viên HĐQT 600 0,002%

5 Ông Trịnh Hữu Phúc Thành viên HĐQT kiêm Phó 
Tổng Giám đốc 200 0,0007%

CÁC TIỂU BAN THUỘC HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Không có

Số lượng các cuộc họp Hội đồng quản trị:

STT Thành viên HĐQT Số buổi họp HĐQT tham dự Tỷ lệ tham dự họp

1 Ông Nguyễn Hữu Lộc 7/7 100%

2 Ông Nguyễn Tùng Nguyên 7/7 100%

3 Ông Nguyễn Văn Thiền 7/7 100%

4 Ông Trần Chiến Công 7/7 100%

5 Ông Trịnh Hữu Phúc 7/7 100%

Hội đồng quản trị đã tổ chức 07 phiên họp. Nội dung cụ thể các phiên họp và Nghị quyết được 
ban hành tương ứng như sau:

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

1
01/2024/NQ-
HĐQT

31/01/2024 Nghị quyết Hội đồng quản trị quý I/2024. 100%

2
01A/2024/NQ-
HĐQT

31/01/2024

Nghị quyết thông qua chủ trương chấp thuận 
các giao dịch nội bộ có giá trị nhỏ, phục vụ 
công tác sản xuất giữa CanThoWassco và 
các công ty con (Công ty Cổ phần Cấp nước 
Trà Nóc-Ô Môn và Công ty Cổ phần Cấp nước 
Thốt Nốt) trừ giao dịch tài chính.

100%

3
01B/2024/NQ-
HĐQT

31/01/2024

Nghị quyết thông qua các nội dung xin ý kiến 
của CTCP Cấp nước Thốt Nốt như sau:

100%

- Chấp thuận chủ trương đầu tư dự án xây 
dựng trạm bơm tăng áp KCN Vĩnh Thạnh. Giao 
Công ty Cổ phần Cấp nước Thốt Nốt thực hiện 
đúng trình tự thủ tục đầu tư theo  quy định 
pháp luật.

- Chấp thuận chủ trương phát hành cổ phần 
để tăng vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Cấp 
nước Thốt Nốt năm 2024-2025. Việc tăng vốn 
nên chia làm 02 giai đoạn 2024 và 2025, đề 
nghị Công ty Cổ phần Cấp nước Thốt Nốt hoàn 
tất phương án cụ thể trình Hội đồng quản trị 
phê duyệt trong kỳ họp tới.

4
02/2024/NQ-
HĐQT

2/4/2024 Nghị quyết Hội đồng quản trị quý II/2024. 100%

5
03/2024/NQ-
HĐQT (Trích)

2/4/2024
Nghị quyết thông qua đánh giá hoạt động của 
người đại diện phần vốn nhà nước tại Công ty 
Cổ phần Cấp thoát nước Cần Thơ năm 2023.

100%

6
04/2024/NQ-
HĐQT (Trích)

2/4/2024
Nghị quyết thông qua việc bổ nhiệm Bà Nguyễn 
Lê Thu Hoài phụ trách Kiểm toán nội bộ.

100%

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Nội dung và kết quả của các cuộc họp
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

7
05/2024/NQ-
HĐQT (Trích)

2/4/2024

Nghị quyết thông qua các nội dung liên quan 
đến Công ty Cổ phần Cấp nước Trà Nóc-Ô 
Môn trình Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm 2024.

100%

8
06/2024/NQ-
HĐQT (Trích)

2/4/2024
Nghị quyết thông qua các nội dung liên quan 
đến Công ty Cổ phần Cấp nước Thốt Nốt trình 
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2024.

100%

9
07/2024/NQ-
HĐQT

26/4/2024

Nghị quyết thông qua các nội dung sau:

100%

- Hội đồng quản trị không phản đối về việc 
chào mua công khai cổ phiếu Công ty Cổ 
phần Cấp thoát nước Cần Thơ, đây là nhu cầu 
của Công ty Cổ phần Nước Thủ Dầu Một.

- Việc chào mua công khai không làm ảnh 
hưởng đến hoạt động SXKD và tỷ lệ sở hữu vốn 
nhà nước tại Công ty.

- Đề nghị Công ty Cổ phần Nước Thủ Dầu Một 
thực hiện việc chào mua công khai theo đúng 
quy định hiện hành của pháp luật Việt Nam.

10
08/2024/NQ-
HĐQT

27/6/2024

Nghị quyết thông qua các nội dung sau:

100%

- Hội đồng quản trị không phản đối về việc 
chào mua công khai cổ phiếu CTCP Cấp thoát 
nước Cần Thơ, đây là nhu cầu của CTCP Nước 
Thủ Dầu Một.

- Việc chào mua công khai không làm ảnh 
hưởng đến hoạt động SXKD và tỷ lệ sở hữu vốn 
nhà nước tại Công ty.

- Đề nghị CTCP Nước Thủ Dầu Một thực hiện 
việc chào mua công khai theo đúng quy định 
hiện hành của pháp luật Việt  Nam.

11
09/2024/NQ-
HĐQT

29/7/2024 Hội đồng quản trị quý III/2024. 100%

12
10/2024/NQ-
HĐQT

24/10/2024 Hội đồng quản trị quý IV/2024. 100%

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

13
11/2024/NQ-
HĐQT

24/10/2024

Nghị quyết thông qua ý kiến đối với việc chào 
mua công khai cổ phiếu CTW của Công ty Cổ 
phần Nước Thủ Dầu Một theo Công văn số 197/
CPNTDM-NSQT ngày 14/10/2024 như sau:

100%

- Hội đồng quản trị không phản đối về việc 
chào mua công khai cổ phiếu CTCP Cấp thoát 
nước Cần Thơ, đây là nhu cầu của CTCP Nước 
Thủ Dầu Một.

- Việc chào mua công khai không làm ảnh 
hưởng đến hoạt động SXKD và tỷ lệ sở hữu vốn 
nhà nước tại Công ty.

- Đề nghị CTCP Nước Thủ Dầu Một thực hiện 
việc chào mua công khai theo đúng quy định 
hiện hành của pháp luật Việt Nam.

14
12/2024/NQ-
HĐQT

24/10/2024

Nghị quyết thông qua chấp thuận chủ trương 
tăng vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Cấp 
nước Thốt Nốt. Công ty Cổ phần Cấp nước 
Thốt Nốt tiến hành hoàn thiện các thủ tục để 
người đại diện vốn Nhà nước trình lại UBND 
phê duyệt phương án.

100%

15
13/2024/NQ-
HĐQT

20/12/2024
Nghị quyết thống nhất thông qua Quy chế 
khoa học và công nghệ, Quy chế chi tiêu và sử 
dụng Quỹ phát triển khoa học và công nghệ.

60%

16
01/2024/QĐ-
HĐQT

2/4/2024
Quyết định thông qua việc ban hành Quy chế 
Kiểm toán Nội bộ Công ty Cổ phần Cấp thoát 
nước Cần Thơ

100%

17
02/2024/QĐ-
HĐQT

2/4/2024
Quyết định thông qua việc bổ nhiệm chức 
danh Phụ trách Kiểm toán Nội bộ

100%

18
03/2024/QĐ-
HĐQT

29/10/2024
Quyết định thông qua việc sửa đổi, bổ sung 
Quy chế Quản lý tài chính Công ty Cổ phần 
Cấp thoát nước Cần Thơ

100%

19
04/2024/QĐ-
HĐQT

20/12/2024
Quyết định thông qua việc ban hành Quy chế 
khoa học và công nghệ Công ty Cổ phần Cấp 
thoát nước Cần Thơ

100%

20
05/2024/QĐ-
HĐQT

20/12/2024

Quyết định thông qua việc ban hành Quy chế 
chi tiêu và sử dụng Quỹ phát triển khoa học và 
công nghệ Công ty Cổ phần Cấp thoát nước 
Cần Thơ

100%
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HOẠT ĐỘNG CỦA THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ ĐỘC LẬP

DANH SÁCH CÁC THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÓ CHỨNG CHỈ ĐÀO TẠO 

VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY

Công ty không có thành viên Hội đồng quản trị độc lập.

Tập thể HĐQT của CTCP Cấp thoát nước Cần Thơ đều là những thành viên có nhiều năm kinh 
nghiệm trong lĩnh vực quản trị doanh nghiệp. Nhằm nâng cao năng lực quản trị và hiệu quả điều 
hành, Công ty luôn tạo điều kiện và khuyến khích các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Tổng 
Giám đốc và đội ngũ cán bộ quản lý tham gia các chương trình đào tạo, hội thảo chuyên đề và 
các diễn đàn đối thoại chuyên môn do các cơ quan chức năng, hiệp hội ngành nước và tổ chức 
chuyên môn tổ chức. 

Đánh giá hoạt động của BKS trong năm:

Trong năm 2024, Ban Kiểm soát đã thực hiện đầy đủ chức năng giám sát theo quy định của 
Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và các quy định pháp luật hiện hành. Các nội dung giám 
sát được triển khai một cách chủ động, tập trung vào việc kiểm tra, đánh giá việc tuân thủ pháp 
luật, chấp hành Điều lệ Công ty và các quy chế nội bộ trong quá trình quản trị, điều hành và tổ 
chức sản xuất kinh doanh.

THÀNH VIÊN VÀ CƠ CẤU CỦA BAN KIỂM SOÁT

HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

RÀ SOÁT DANH SÁCH THAY ĐỔI THÀNH VIÊN BKS TRONG NĂM

Không có

BAN KIỂM SOÁT

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP sở hữu Tỷ lệ sở hữu

1 Bà Lâm Nguyệt Thanh Trưởng Ban Kiểm soát 5.300 0,019%

2 Bà Ngô Hồng Hạnh Kiểm soát viên 1.300 0,005%

3 Ông Mai Song Hào Kiểm soát viên - 0,00%

STT Thành viên BKS Số buổi họp tham dự Tỷ lệ tham dự họp Tỷ lệ biểu 
quyết

1 Bà Lâm Nguyệt Thanh 04/04  100%  100%

2 Bà Ngô Hồng Hạnh 04/04  100%  100%

3 Ông Mai Song Hào 04/04 100% 100%

Tính tại ngày 31/12/2024

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO) Ban Kiểm soát đã tiến hành giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Điều hành, đặc 
biệt trong việc triển khai các nghị quyết, chiến lược và kế hoạch kinh doanh đã được Đại hội đồng 
cổ đông thông qua. Công tác thẩm tra Báo cáo tài chính quý và năm được thực hiện nghiêm 
túc, đảm bảo tính minh bạch và tuân thủ chuẩn mực kế toán. Đồng thời, Ban Kiểm soát cũng 
tiến hành đánh giá hiệu quả hoạt động của hệ thống kiểm soát nội bộ và giám sát hoạt động 
tài chính – kế toán của Công ty, bao gồm việc rà soát các khoản mục trọng yếu và hiệu quả vận 
hành phần mềm kế toán.

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, Ban Kiểm soát nhận được sự phối hợp chặt chẽ từ Hội đồng 
quản trị, Ban Tổng Giám đốc và các phòng ban chức năng. Các thông tin liên quan đến hoạt 
động quản trị và tài chính, bao gồm các quyết định và nghị quyết của Hội đồng quản trị, được 
cung cấp đầy đủ và kịp thời, tạo điều kiện thuận lợi cho công tác kiểm tra, đánh giá.

Các thành viên Ban Kiểm soát đã chủ động tham dự đầy đủ các cuộc họp của Hội đồng quản trị, 
góp phần nắm bắt toàn diện tình hình hoạt động của Công ty, từ đó đưa ra ý kiến tư vấn, khuyến 
nghị mang tính xây dựng, hỗ trợ việc quản trị minh bạch và hiệu quả. Trong quá trình phối hợp, 
Ban Kiểm soát luôn duy trì nguyên tắc khách quan, độc lập, đúng chức năng.

Số lượng các cuộc họp của BKS:
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NỘI DUNG VÀ KẾT QUẢ CỦA CÁC CUỘC HỌP

Ban kiểm soát đã tổ chức 04 phiên họp, nội dung cụ thể các phiên họp được ban hành tương 
ứng như sau:

STT Ngày Nội dung

1 31/01/2024

- Xem xét, thẩm định Báo cáo tài chính quý IV/2023 và Báo cáo kết 
quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2023.
- Thảo luận, góp ý các nội dung liên quan đến cuộc họp Hội đồng 
quản trị tháng 01/2024.
- Các nội dung khác có liên quan.

2 02/4/2024

- Xem xét, thẩm định Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2023 
đã được kiểm toán và Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 
quý I/2024.
- Thảo luận các nội dung liên quan đến Báo cáo hoạt động của Ban 
Kiểm soát trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2024.
- Thảo luận và thông qua Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán thực hiện 
kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2024.
- Thảo luận, góp ý các nội dung liên quan đến cuộc họp Hội đồng 
quản trị tháng 4/2024.
- Các nội dung khác có liên quan.

LƯƠNG, THƯỞNG, THÙ LAO, CÁC KHOẢN LỢI ÍCH

Lương và thù lao của Hội đồng Quản trị, Ban Tổng Giám đốc, Ban kiểm soát trong năm (theo 
BCTC hợp nhất) như sau: ĐVT: đồng

STT Họ và tên Chức danh
Thu nhập, thù lao, lương, 

thưởng

Hội đồng quản trị

1 Nguyễn Hữu Lộc Chủ tịch HĐQT 913.593.600

2 Nguyễn Tùng Nguyên Thành viên HĐQT 139.100.000

3 Nguyễn Văn Thiền Thành viên HĐQT 117.500.000

4 Trần Chiến Công Thành viên HĐQT 117.500.000

5 Trịnh Hữu Phúc Thành viên HĐQT 117.500.000

Ban kiểm soát

1 Lâm Nguyệt Thanh Trưởng ban kiểm soát 680.745.600

2 Ngô Hồng Hạnh Thành viên ban kiểm soát 572.189.808

3 Mai Song Hào Thành viên ban kiểm soát 85.250.000

Ban Tổng Giám đốc

1 Nguyễn Tùng Nguyên Tổng Giám đốc 597.166.000

2 Trịnh Hữu Phúc Phó Tổng Giám đốc 489.948.709

3 Huỳnh Thiện Đỉnh Phó Tổng Giám đốc 666.075.600

4 Nguyễn Minh Phương Phó Tổng Giám đốc 680.745.600

Tổng cộng 5.177.314.917

ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT TRONG NĂM 2024
Trong năm 2024, Ban Kiểm soát đã tiến hành giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban 
Tổng Giám đốc và cổ đông theo đúng quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty cùng các 
văn bản pháp luật liên quan. Các thành viên Ban Kiểm soát tích cực tham gia đầy đủ các phiên 
họp của Hội đồng quản trị nhằm nắm bắt thực trạng hoạt động của Công ty, đồng thời đưa ra 
nhận xét và đề xuất ý kiến nhằm hỗ trợ công tác quản lý, điều hành.

Bên cạnh đó, Ban Kiểm soát tiếp tục tăng cường phối hợp chặt chẽ với Hội đồng quản trị và Ban 
Tổng Giám đốc. Việc tham gia các cuộc họp của Hội đồng quản trị giúp Ban Kiểm soát có cái 
nhìn tổng thể về mô hình quản trị cũng như các chiến lược kinh doanh ngắn hạn và dài hạn của 
Công ty, từ đó đóng góp ý kiến vào quá trình ra quyết định. Các thông tin liên quan đến quyết 
định và Nghị quyết của Hội đồng quản trị luôn được cung cấp đầy đủ, kịp thời cho Ban Kiểm soát 
và Ban Tổng Giám đốc. Sự hỗ trợ và cung cấp thông tin từ Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc 
cùng các phòng ban khác trong Công ty đã tạo điều kiện thuận lợi để Ban Kiểm soát thực hiện 
tốt nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo đúng chức năng được giao.

BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO) STT Ngày Nội dung

3 29/7/2024

- Xem xét, thẩm định Báo cáo tài chính riêng và Báo cáo tài chính hợp 
nhất quý II/2024; Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh quý 
II/2024.
- Thảo luận, góp ý các nội dung liên quan đến cuộc họp Hội đồng 
quản trị tháng 7/2024.
- Các nội dung khác có liên quan.

4 24/10/2024

- Xem xét, thẩm định Báo cáo tài chính quý III/2024 và Báo cáo kết 
quả hoạt động sản xuất kinh doanh 9 tháng đầu năm 2024.
- Xem xét, góp ý Tờ trình của Kiểm toán nội bộ về Kế hoạch kiểm tra 
quý IV/2024.
- Thảo luận, góp ý các nội dung liên quan đến cuộc họp Hội đòng 
quản trị tháng 10/2024.
- Các nội dung khác có liên quan. 
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GIAO DỊCH CỔ PHIẾU CỦA NGƯỜI NỘI BỘ

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH CỦA HỘI 
ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT

STT
Người 

thực hiện 
giao dịch

Quan hệ với  người 
nội bộ

Số cổ phiếu sở 
hữu đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ

Lý do tăng, 
giảm 

(mua, bán, 
chuyển 

đổi, 
thưởng..)

SLCP

Tỷ lệ/
SLCP 

đã phát 
hành

SLCP

Tỷ lệ/
SLCP 

đã phát 
hành

1

Công ty 
Cổ phần 
Nước Thủ 
Dầu Một

Tổ chức có liên 
quan đến CTCP 
- Tổng Công ty 
Nước - Môi trường 
Bình Dương (cổ 
đông lớn)

0 cp 22,96% 6.429.900 cp 22,96%
Giao dịch 

mua

HỢP ĐỒNG HOẶC GIAO DỊCH VỚI NGƯỜI NỘI BỘ

ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN CÁC QUY ĐỊNH VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY

GIAO DỊCH GIỮA NGƯỜI NỘI BỘ CÔNG TY, NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN CỦA NGƯỜI 

NỘI BỘ VỚI CÔNG TY CON, CÔNG TY DO CÔNG TY NẮM QUYỀN KIỂM SOÁT

Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cổ đông lớn, 
người nội bộ, người có liên quan của người nội bộ 

Công ty luôn nghiêm túc tuân thủ các quy định pháp luật liên quan đến quản trị và vận hành 
hoạt động kinh doanh. Trong lĩnh vực đào tạo và phát triển nguồn nhân lực, CTCP Cấp thoát 
nước Cần Thơ tích cực tham gia các khóa tập huấn, hội thảo và cập nhật kiến thức về quản trị 
do Ủy ban Chứng khoán Nhà nước cùng Sở Giao dịch Chứng khoán tổ chức, nhằm nâng cao kỹ 
năng và hiểu biết cho đội ngũ nhân sự. Đồng thời, công ty không ngừng cải tiến và duy trì các 
chương trình đào tạo liên tục để kịp thời thích ứng với những xu hướng mới trong lĩnh vực này. 

- Ngày 28/6/2024, Công ty tham gia Hội nghị trực tuyến về “Những vấn đề lưu ý trong việc tuân 
thủ quy định pháp luật chứng khoán và thị trường chứng khoán của Công ty đại chúng, công 
ty niêm yết; Các sai sót trong lập và trình bày báo cáo tài chính của công ty đại chúng, công 
ty niêm yết” do Ủy ban Chứng khoán Nhà nước và Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam phối 
hợp tổ chức.

- Ngày 21/8/2024, Công ty tham gia Hội thảo tập huấn tuyên truyền về “Quy định pháp lý quản trị 
công ty, nghĩa vụ công bố thông tin và tầm quan trọng của IR đối với công ty đại chúng” do Ủy 
ban Chứng khoán Nhà nước và Công ty chứng khoán Yuanta phối hợp tổ chức.

- Ngày 13/9/2024, Công ty tham gia Hội thảo về “Nâng cao hiệu quả trong công tác quản trị 
công ty đại chúng bằng các quy định nội bộ” do Sở Giao dịch Chứng khoán thành phố Hồ Chí 
Minh (HOSE) và Công ty Cổ phần Chứng khoán FPT (FPTS) phối hợp tổ chức.

Ngoài ra, công ty luôn đảm bảo thực hiện đúng các quy định pháp luật để duy trì tính minh bạch 
trong việc cung cấp thông tin cho cổ đông. Điều này không chỉ bảo vệ quyền lợi của cổ đông mà 
còn củng cố niềm tin vững chắc vào công ty. Chúng tôi cam kết công bố thông tin đầy đủ, đúng 
hạn, đảm bảo tính chính xác và khách quan. Việc này không chỉ hỗ trợ bảo vệ lợi ích của cổ đông 
mà còn giúp công ty giảm thiểu rủi ro pháp lý, tạo điều kiện thuận lợi cho hoạt động kinh doanh.

Không có

STT
Tên tổ chức, cá 

nhân
Thời điểm 
giao dịch

Nội dung giao 
dịch

Giá trị 
giao dịch 

(đồng)

Số Nghị quyết của HĐQT 
thông qua

1
Công ty Cổ phần 
Cấp nước Thốt 
Nốt

Từ ngày 
01/02/2024 
đến ngày 
31/01/2025

Hợp đồng 
kinh tế (trừ 

vay, cho vay)

171.052.560
Nghị quyết số 01A/2024/
NQ-HĐQT ngày 31/01/2024 
của Hội đồng quản trị CTCP 
Cấp thoát nước Cần Thơ

2
Công ty Cổ phần 
Cấp nước Trà 
Nóc - Ô Môn

17.304.300



BÁO CÁO TÀI CHÍNH  
KIỂM TOÁN NĂM 2024
•	 Ý kiến kiểm toán 

•	 Báo cáo tài chính kiểm toán
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TP. Cần Thơ, ngày  14  tháng  4  năm 2025

CÔNG TY CỔ PHẦN CẤP THOÁT NƯỚC CẦN THƠ
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